Zarzadzenie Nr 18/2022
Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Kamieniu Krajenskim
z dnia 23 grudnia 2022r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Kamieniu Krajeniskim wprowadzonego Zarzadzeniem nr
20/2021 Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kamieniu
Krajenskim z dnia 15 listopada 2021 r.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U.2022.530) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25
pazdziernika 2021r. w  sprawie wynagradzania pracownikéw  samorzadowych
(Dz.U.2021.1960) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1
W  Regulaminie wynagradzania pracownikow Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kamieniu Krajenskim wprowadzonego Zarzgdzeniem nr 20/2021 Dyrektora
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kamieniu Krajenskim z dnia 15 listopada
2021 r. wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1. § 21 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,Wynagrodzenie za prace wyptlaca si¢ z dotu 25 dnia
miesigca za ktéry wynagrodzenie przyshuguje”.
2. zalacznik nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 18/2022
Dyrektora MGOPS w Kamieniu Krajenskim
z dnia 23 grudnia 2022r.

Zatacznik nr 1 do Regulaminu

Tabela

minimalnego i maksymalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikéw Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej zatrudnionych na

podstawie umowy o prace.

Kategoria zaszeregowania

Minimalna kwota w

Maksymalna kwota w

zlotych zlotych
I 2150 2600
11 2200 2900
I 2250 3200
v 2300 3490
\% 2350 3780
VI 2400 4070
VIl 2450 4310
VIII 2500 4550
IX 2550 4790
X 2600 5030
2650 5270
XI1I 2700 5460
X111 2750 5650
XIV 2800 5840
XV 2850 6030
XVI 2900 6210
XVII 2950 6450
XVIII 3000 6600
XIX 3100 6900
XX 3200 7100
XXI 3400 7400
XXII 3600 7700




