UCHWALA Nr XXX1/243/2013 )
RADY MIEJSKIEJ W KAMIENIU KRAJENSKIM

z dnia 30 grudnia 2013 r.

W sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Kamien
Krajenski na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
(Dz. U. z2013r. poz. 182 i poz. 509), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjaé Strategie Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Kamien Krajenski na
lata 2014-2020, stanowiacg zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.




UZASADNIENIE

do uchwaly Nr XXX1/243/2013 Rady Miejskiej w Kamieniu Krajefiskim z dnia 30

grudnia 2013r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
Gminy Kamien Krajenski na lata 2014-2020.

Do zadan gminy o charakterze obowiazkowym nalezy opracowanie i realizacja
gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych i
innych, ktérych celem jest integracja os6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kamieniu Krajenskim stosownie
do obowiazujacych przepisow i przy wspotudziale wielu podmiotéw opracowat Strategie
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Kamien Krajenski na lata 2014-2020.

Dokument jest efektem pracy oséb reprezentujacych roézne $rodowiska i instytucje
zaangazowane W rozwigzywanie probleméw spotecznych.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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Procedura tworzenia Gminnej Strategii RozwigzywaniaProbleméw Spolecznych
na lata 2014-2020

Rozwiazywanie problemoéw spotecznych to wprowadzenie optymalnych sposobow
reagowania w celu przeciwdziatania negatywnym zjawiskom i minimalizowania ich skutkow
wsrod spotecznosci Gminy Kamieni Krajeniski. Wyjsciowym materialem diagnostycznym dla
budowanej strategii byla analiza badawcza probleméw spolecznych na podstawie
dokumentacji bedacej w dyspozycji Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Kamieniu Krajenskim. Korzystano réwniez z informacji pozyskanych z Urzedu Miejskiego,
Gtownego Urzedu Statystycznego, Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych, Powiatowego Urzegdu Pracy, Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci, jednostek organizacyjnych gminy oraz instytucji wspélpracujacych i

wspotdziatajacych w obszarze polityki spotecznej.
Prawne uwarunkowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych

Opracowujgc Gminng Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na lata
2014-2020 uwzgledniono zapisy aktéw prawnych, ktore majg istotny wplyw na konstrukcje

dokumentu i rozwigzywanie zadan spolecznych w przysziosci, sa to:

e Ustawa o pomocy spotecznej,

e Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

e Ustawa 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
e Ustawa o przeciwdzialaniu narkomanii,

e Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

e Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

e Ustawa o zatrudnieniu socjalnym,

e Ustawa o spdtdzielniach socjalnych,

e Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego,

e Ustawa o rehabilitacji spotecznej i zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych,
e Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

e Ustawa o zasitkach rodzinnych,

e Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.



Oprocz wspomnianych aktow prawnych moze réwniez zachodzi¢ potrzeba odwolania
si¢ do ustaw i aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, edukacji czy budownictwa
socjalnego.

Podczas realizacji Strategii zajdzie rowniez potrzeba odwolania sie do innych aktéw
prawnych. Strategia koresponduje z europejskg politykg spoteczng, okreslong w gltownej
mierze podczas Szczytu Lizbonskiego w roku 2000 i odnowiong Strategia Lizbonska-
Strategia Europa 2020 oraz krajowymi dokumentami, takimi jak:

e Narodowa Strategia Spojnosci na lata 2007-2013;

e Strategig Polityki Spotecznej na lata 2007-2013;

e Programem Operacyjnym Kapital Ludzki;

e Krajows Strategig Zatrudnienia na lata 2007-2013;

e Strategig Rozwoju Wojewddztwa kujawsko — pomorskiego do roku 2020;

e Strategig Rozwiazywania Problem6w Spolecznych powiatu S¢polenskiego;
e Strategia Rozwoju Gminy Kamien Krajenski.

Zasadniczym celem Strategii jest okreslenie kierunkéw dzialan zmierzajacych do
fagodzenia skutkéw dominujgcych problemow spolecznych. Naczelng zasada przy okreslaniu
kierunkow dzialan jest przede wszystkim ustalenie czy dzialania lagodzace maja mieé
wylgcznie charakter pomocy finansowej czy tez profilaktyki oraz motywowanie mieszkancéw
do zmian w swoim zyciu np. poprzez edukacj¢, aktywne poszukiwanie pracy itp.

Sformulowanie zadafi programowych i ich realizacja ma shuzy¢ jako podstawa do
realizacji trwalych wzoréw interwencji spolecznych, podejmowanych w celu
zmiany(poprawy) tych stanéw rzeczy (zjawisk) wystepujacych w lokalnej spotecznoscei, ktore
oceniane s3 negatywnie. Polityka spoleczna realizowana przez samorzad powinna zostac
podporzadkowana postanowieniom Strategii Rozwiazywania ProbleméwSpolecznych i z nimi
konfrontowana.

Strategia okresla cel, jakim jest rozwiazywanie probleméw spotecznych w Gminie
oraz sposob, w jaki mozna go osiagna¢. Dla efektywnego rozwoju i stabilizacji gminy istotne
znaczenie ma przede wszystkim poprawa jakosci zycia mieszkancow, umozliwienie osobom,
rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych, a takze stworzenie efektywnego

i sprawnie dzialajgcego systemu pomocy spoleczne;.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Kamieniu Krajefiskim

na lata 2014-2020 bedzie realizowana zgodnie z przyjetymi celami i kierunkami dziatan,
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w oparciu o przestanki wynikajace z dokumentow strategicznych o charakterze
mi¢dzynarodowym, og6lnopolskim i lokalnym.

Identyfikacja podstawowych probleméw spolecznych w Gminie Kamien Krajenski

Miegjsko - Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Kamieniu Krajefiskim realizuje na
terenie Gminy zadania statutowe wynikajace z ustaw dotyczacych pomocy spolecznej,
przepisow wykonawczych wydanych na ich podstawie oraz Uchwat Rady Gminy, ustalef
Burmistrza, zawartych porozumien i uméw organéw samorzadu.

Integralng cze¢$¢ systemu pomocy spolecznej stanowig skoordynowane dziatania
prowadzone przez shuzby socjalne zatrudnione w Miejsko - Gminnym Os$rodku Pomocy
Spolecznej oraz wspélpraca wszystkich instytucji dziatajacych w obszarze pomocy
spolecznej. Wiasciwa diagnoza Srodowiska, w tym trudnosci natury fizycznej, psychicznej
i spolecznej, probleméw socjalno-bytowych oraz wszelkich wynikajagcych z tego
konsekwencji — stanowi podstawe $wiadczenia pomocy i stosownych form pracy
swiadczonych przez pracownikéw socjalnych. Podstawa do analizy probleméw spolecznych
wystepujacych w Gminie Kamien Krajeriski sag dane Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej, do ktoérego zglaszaja si¢ osoby i rodziny z okreslonym problemem. Nalezy tutaj
podkreslié, ze osoby te stanowia tylko ujawniony procent oséb kwalifikujgcych sie do
swiadczen z pomocy spolecznej i nie obrazujg rzeczywistej skali problemow wystepujacych
na tereniec Gminy. Do tej utajnionej grupy najczesciej zaliczamy osoby doswiadczajace
przemocy w rodzinie, ktére w obawie o naznaczenie spoleczne, lgk przed oceng oraz fakt

zastraszania przez sprawce przemocy nie ujawniajg faktu bycia ofiarg.



Rozdzialt . CHARAKTERYSTYKA GMINY KAMIEN KRAJENSKI

1. DANE O GMINIE

Gmina Kamien Krajenski polozona jest w pdélnocno-zachodniej czesci wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego, w powiecie sgpolefiskim. Graniczy z pi¢cioma gminami:
1) Sepolno Krajeniskie w powiecie sgpolenskim;
2) Kesowo w powiecie tucholskim;
3) Chojnice w powiecie chojnickim (wojewodztwo pomorskie);

4) Czluchéw i Debrzno w powiecie czluchowskim (wojewddztwo pomorskie).

Rysunek 1. Mapa gminy Kamien Krajenski

Zr6dto: http://portal kamienkr.pl/index.php/nasz-region/lolakizacja

Pod wzgledlem zajmowanej powierzchni, gmina nalezy do dosy¢ duzych gmin
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Zajmuje powierzchnig 16,3 tys. ha, co lokuje gming na
34 pozycji w Wojewddztwie. Gmina stanowi 0,91% ogoélnej powierzchni wojewodztwa. Do
najwickszych solectw naleza: Plocicz, Dabréwka, Zamarte i Mata Cerkwica. Obecny stan
terytorialny gminy utrzymuje si¢ od 1976 r., kiedy w jej sktad wiaczonych zostalo 6 nowych
solectw; Dagbréwka, Jerzmionki, Niwy, Nowa Wie$, Obkas i Zamarte. Miasto Kamief
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Krajeniski pelni rol¢ naturalnego centrum obstugi calej gminy. Centrum miasta posiada zwarta
zabudowg mieszkaniowo-ustugowa. Poéinocna czg$¢ miasta petni funkcje rekreacyjno
— wypoczynkowe. Tereny uzytkowe, skladowe i przemystowe skoncentrowane sa we
wschodniej czgsci miasta. Gming i miasto Kamiefi Krajeniski zamieszkuje 7.129 mieszkancow

(stan na 30.09.2013r.).

Tabela 1. Liczba ludnosci zamieszkujgcych poszczegélne solectwa

Miejscowos¢ Liczba ludnosci
Plocicz 801
Dabrowka 736
Zamarte 617
MataCerkwica 427
Orzelek 386
DuzaCerkwica 372
Obkas 365
Radzim 268
Dabrowa 226
Witkowo 225
Niwy 153
Jerzmionki 119
NowaWies 61
Razem solectwa 4.756
Kamien Krajenski 2.373
Gmina razem 7.129

Zrédto: Dane z ewidencji ludnosci

Tabela 2. Statystyka stalych mieszkaficow gminy z podzialem na wiek i ple¢ stan na
30.09.2013

Wiek Miasto Wies




[ Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
0-5 82 86 173 220
6-15 130 118 275 302
1618 5. 53 83 101
19-60 709 1377
19-65 822 1605
Powyzej 60 | 230 413
Powyzej 65 86 209
Ogoélem 1206 1165 2321 2437

Zr6dto: Dane z ewidencji ludnosci

Opieke zdrowotna na terenie gminy zapewnia 5 lekarzy, 4 pielegniarki, 1 polozna, 2
magistréw rehabilitacji zatrudnionych w Miejsko — Gminnej Samodzielnej Przychodni w
Kamieniu Krajenskim. Swoimi dziataniami obejmujg 5.600 mieszkaficow.

Od 2012 roku o bezpieczenstwo mieszkancéow gminy dba Komenda Powiatowej
Policji w Sepdlnie Krajenskim. Na co dzien pracownicy osrodka pomocy wspétpracuja z
dwoma dzielnicowymi komendy.

Zorganizowanie zycia kulturalnego mieszkancow nalezy do 14 pracownikow
zatrudnionych w Miejsko — Gminnym Osrodku Kultury, gminnej bibliotece oraz wiejskich
domach kultury i swietlicach wiejskich:

1) Domy Kultury: Kamien Krajenski, Plocicz, Dabréwka;
2) Biblioteki: Kamien Krajefiski, Ptocicz;
3) Swietlice wigjskie: Orzetek, Witkowo, Obkas, Nowa Wie$ , Jerzmionki, Radzim, Mala
Cerkwica.
Na terenie gminy Kamien Krajeniski dziataja rowniez organizacje i stowarzyszenia
pozarzadowe takie jak:
1) Stowarzyszenie Emerytow, Rencistow i Inwalidow Ziemi Krajenskiej;
2) Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych;
3) Zwigzek kombatantow i Os6b Represjonowanych;
4) Gminny Zwigzek Kolek i Organizacji Rolniczych;

5) Stowarzyszenie Pomo6z sobie Pomagajac Innym;



6) Kamienskie Towarzystwo Kulturalne;

7) Stowarzyszenie na rzecz rozwoju gminy Kamien Krajeriski;
8) Ludowy Klub Sportowy Kamionka;

9) Gminne Zrzeszenie Ludowych Zespotéw Sportowych;

10) Parafialny Ze.;,pc')l Caritas;

11) Stowarzyszenie Rodzin Katolickich.

Na terenie gminy funkcjonuja dwa Domy Pomocy Spotecznej. Jeden dla oséb
przewlekle, somatycznie chorych. Dom ten zamieszkuje 68 mieszkancéw, drugi to Dom
Pomocy Spotecznej dla Dzieci i Mlodziezy Niepelnosprawnej Intelektualnie w ktéry mieszka
60 podopiecznych. Od 2011 roku na terenie gminy dziala filia Placéwki Opiekunczo
— Wychowawczej Wielofunkcyjnej w Wigcborku z siedzibg w Matej Cerkwicy w ktérej
przebywa 25 dzieci.

2. CHARAKTERYSTYKA MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ

Podstawowym aktem prawnym porzadkujacym zakres i sposéb funkcjonowania
pomocy spolecznej jest ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Nowa ustawa
obowigzuje od dnia 1 maja 2004r. i wprowadza caly szereg nowych rozwigzan prawnych,
ktére majg na celu pomoc w rozwigzywaniu probleméw na jakie napotykajg klienci tego
systemu. Ustawa jest regulacja prawng domykajacg system zabezpieczenia spotecznego
w naszym kraju, dokonujaca rozeznania potrzeb oséb, rodzin i grup spotecznych
zsynchronizowania regulacji prawnych pojawiajacych si¢ w obszarze zabezpieczenia
spotecznego, a takze prébuje wyjs¢ naprzeciw nowo ujawniajacym sie problemom
spotecznym, na jakie napotykaja obecnie organizatorzy systemu pomocy spoleczne;j.

Za realizacj¢ zadan okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej na terenie gminy
odpowiada Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej. Swoimi dzialaniami obejmuje
on:

1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonalnej infrastruktury socjalnej;
2) analizg 1 ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej;

3) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa §wiadczen;



4) pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych os6b
i rodzin;

5) prace socjalng rozumiang jako dzialalno$¢ zawodowsa skierowang na pomoc osobom
1 rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoleczenstwie oraz na tworzenie warunk6w sprzyjajacych temu celowi.

Zadania pomocy spotecznej realizowane sg przez:

- dyrektora,

- ksiegowa,

- inspektora ds. kadr i plac,

- 5 pracownikéw socjalnych,

- specjaliste pracy z rodzing,

- 5 opiekunek srodowiskowych ,

- podinspektora,

- psychologa,

- psychiatre,

- inspektora ds. §wiadczen rodzinnych,

- podinspektora ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,

- aspiranta pracy socjalnej.

Praca, ktérg wykonujg pracownicy osrodka pomocy spolecznej jest to dzialalnos¢
trudna, niewymierna, czgsto utozsamiana jedynie z wyplacaniem zasitkéw, a tak naprawde
ma o wiele szerszy zakres.

W roku 2012 osrodek pomocy spolecznej objal swoim wsparciem w ramach
$wiadczen zobligowanych ustawg o pomocy spolecznej 445 rodzin (tj. 1.645 oséb) 54 rodziny
skorzystaly po raz pierwszy z naszej pomocy, a 19 rodzin utrzymywalo si¢ wylacznie z

zasitkow.



Wykres 1. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy w przedziale na lata
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Zrédto: opracowania wlasne

Powyzszy wykres pokazuje, ze w przeciggu 3 lat ilos¢

Z pomocy systematycznie wzrasta.

rodzin korzystajacych

Tabela 3. Srodki przeznaczone na pomoc spoleczna w latach 2010 — 2012 w zlotych

Lp. Wyszczegélnienie Wydatki
2010 2011 2012
1. Osrodek pomocy spolecznej
Ogoélem 3.920.121,86 4.566.422,13 4.440.296,69
Dotacja 3.608.287,37 3.678.532,26 3.466.045,35
Srodki wiasne 311864.,49 887.889,87 974.251,34
28 Osrodek pomocy spolecznej —
projekt systemowy POKL
Ogoélem 163.206,00 149.31475 189.072,68
Dotacja UE 146.069,37 131.511,26 168.925,45
Srodki wlasne 17.136.,63 17.803,49 20.147,23
3. Zasilki okresowe
Ogotem 124.147,00 115.706,86 166.639,77
Dotacja 124.147,00 113.868.,00 162.600,00
Wiasne - 1.838.86 4.039,77
4. Zasilki stale
Ogoélem 103.292,54 81.310,13 75.155,14
Dotacja 98.841,00 65.048,00 71.770,35
Wlasne 4.451.54 16.262,13 3.384.79
S. Zasilki celowe
Ogolem 67.663,00 73.816,14 86.779,68
Dotacja - - -
Wiasne 67.663,00 73.816,14 86.779,68

9




Posilek dla potrzebujacych
(zasilek celowy na zZywnosc,
doposazenie punktéw wydawania
positku)

Ogoélem 277.963,07 349.998.83 349.997,85
Dotacja 214.384,00 280.000,00 270.000,00
Wtasne 63.579.07 69.998.83 79.997,85
7. Ushugi opiekuncze i
specjalistyczne
Ogolem 10.160,00 10.000,00 11.258,00
Zlecone 10.160,00 10.000,00 11.258,00
Wilasne - -
8. | Osrodki wsparcia
Dom Dziennego Pobytu i Swietlica
Srodowiskowa
Ogolem 14.670,29 15.626,65 14.844,37
Dotacje - - -
Wiasne 14.670,29 15.626,65 14.844,37
9. Dom Pomocy Spolecznej
Ogolem 42.120,16 79.757,15 90.411,63
Zlecone - - -
Wilasne 42.120,16 79.757.15 90.411,63
10. |[Skladki na ubezpieczenie
zdrowotne
Ogotem 7.560,00 6.202,00 6.016,00
Dotacja 7.560,00 4.622,00 6.016,00
Wtasne - 1.580,00 -
11. |Dodatki mieszkaniowe
Ogotem 102.243,80 120.552,76 127.128,00
Dotacja - = =
Whasne 102.243.80 120.552,76 127.128,00
12. |Swiadczenia rodzinne i fundusz
alimentacyjny
Ogotem 3.003.056,00 2.914.100,00 2.762.927,00
Zlecone 3.003.056,00 2.914.100,00 2.762.425,71
Wilasne - 1.498,71
13. |Skladka zdrowotna
Ogoélem 4.070,00 7.600,00 7.002,78
Zlecone 4.070,00 7.600,00 6.769
Wtasne - 233,78

Zrodlo: Sprawozdania roczne MPiPS

Z danych Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej wynika, ze na terenie
gminy (stan na 30.09.2013r.) zamieszkuje 1.719 rodzin tj. 7.129 os6b. Strukture tych rodzin

przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 2. Struktura gospodarstw na terenie gminy Kamien Krajenski

u gospodarstwa 1-osobowe

m gospodarstwa 2-osobowe

2 gospodartswa 3-osobowe

| gospodarstwa 4-osobowe

B gospdartswa 5 i wiecej
osobowe

Zroédlo: opracowania wlasne

Powyzszy wykres pokazuje nam, ze najwigcej gospodarstw domowych na terenie gminy jest 5
i wigcej osobowych ( 520 rodzin ). Duzg liczbg stanowia réwniez gospodarstwa domowe 2 osobowe
(400 rodzin ).

W 2012 roku Os$rodek obejmowal swoim dziataniem 537 rodzin tj. 1.965 oséb w

rodzinach czyli 27,56% ogolu mieszkancow ( $wiadczenia z pomocy spolecznej, dary

zywnosciowe, §wiadczenia rodzinne i dodatki mieszkaniowe).

Wykres 3. Liczba rodzin na terenie gminy w uj¢ciu procentowym.

537

32% .
1122

68%

Zrédlo: opracowania wlasne

Srodowiska (osoby/rodziny), ktére w przeciagu trzech lat korzystaly z réZznych form

pomocy

Wrodziny nie korzystajace
z pomocy

@ objeci pomocyg

spolecznej borykaly si¢ z wieloma problemami powodujgcymi




dysfunkcjonalnos¢. Wigkszo$¢ z nich zmagata si¢ z kilkoma problemami jednoczesnie co

ilustruje ponizsza tabela

Tabela 4. Przyczyny przyznania pomocy w podziale na lata

Problemy Liczba rodzin ( liczba 0s6b w rodzinach)
w podziale na lata

2010 2011 2012
ubdstwa 177 (720) 166 (639) 184 (717)
sieroctwa 0 0 0
bezdomnosci 1(1) 2@ 5(5)
niepelosprawnosci 124 (426) 119 (392) 126 (422)
bezrobocie 210 (902) 215 (890) 261 (1069)
dlugotrwatej lub cigzkiej choroby 177 (534) 168 (512) 174 (523)
przemocy w rodzinie 5 (18) 3 (10) 5(13)
potrzeby ochrony macierzynstwa 75 (460) 70 (435) 82 (469)
bezradno§ci w  sprawach  opiekunczo — 37 (152) 33(136) 38 (159)
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub
wielodzietnych
braku umiejetnosci w przystosowanin do zycia 0 0 0
mlodziezy opuszczajacej placowki opiekunczo —
wychowawcze
trudnosci w integracji oséb, ktére otrzymaty status 0 0 0
uchodzcy
trudno$ci w przystosowaniu do Zycia po 0 0 1(3)
zwolnieniu z zakladu karnego;
alkoholizmu lub narkomanii; 40 (124) 42 (118) 42 (118)
zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej 2(6) 0 3(11)
kleski zywiotowej lub ekologicznej 0 0 0

Zrédlo : opracowania wlasne

W ramach dzialann podejmowanych na rzecz oséb pokrzywdzonych powolany jest

Zespot Interdyscyplinarny. W zespole pracuja profesjonalisci, ktorzy zapewniajg skuteczne

reagowanie na doniesienia o krzywdzeniu dzieci i najstabszych cztonkow rodziny.

W roku 2012 zarejestrowany zostat punkt poradnictwa specjalistycznego, ktéry miesci

si¢ w Gminnym Osrodku Wsparcia ,,Wactaw” w ktérym trzy razy w tygodniu mozna uzyskaé

pomoc terapeuty, dwa razy pedagoga, raz w miesigcu psychologa. Prowadzone sg tam
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réwniez grupy edukacyjne dla os6b uzaleznionych od alkoholu, dla 0s6b wspétuzaleznionych
oraz grupa anonimowych alkoholikéw.

Osoby, ktére z powodu zaburzen psychicznych majg trudnosci w zyciu codziennym,
zwlaszcza w ksztaltowaniu swoich stosunkéw z otoczeniem w zakresie zatrudnienia oraz
sprawach bytowych objete sa specjalistycznymi ustugami opickuficzymi.

Przeciwdzialajac  skutkom spolecznego i zawodowego wykluczenia o0s6b
nieaktywnych zawodowo, wymagajacych kompleksowego wsparcia i stworzenia warunkow
niezbednych do integracji ze spoleczenstwem realizujemy rézne projekty.

Projekt Systemowy ,,Czlowiek w potrzebie nie wymaga wspolczucia tylko skutecznej
pomocy” wspétfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego adresowany
jest do mieszkancow Gminy celem zwigkszenia poziomu kompetencji zawodowych
i spolecznych beneficjentéw. Pomoc w stworzeniu osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym warunkéw do zdobycia lub uzupehienia kwalifikacji zawodowych ma na celu
poprawe ich zdolnosci adaptacyjnych na otwartym rynku pracy. Od 2008 roku do dnia
dzisiejszego w projekcie uczestniczyly 142 osoby w tym 17 os6b niepetnosprawnych.

Od 2012 roku pozyskujemy rowniez $rodki grantowe 2z Lokalnej Grupy Dzialania
z Debrzna. W ramach tego zadania przeprowadzona zostala akcja Marsz po zdrowie. Byt to
rezultat prac zwigzanych z aktywizacja senioréw z Gminy Kamien Krajenski, w ktorg
zaangazowali si¢ pracownicy Osrodka Pomocy. Projekt otrzymat dofinansowanie w lokalnym
konkursie grantowym ,Dziataj Lokalnie” w ramach Programu Polsko-Amerykanskiej
Fundacji Wolno$¢ realizowanym przez Akademi¢ Rozwoju Filantropii w Polsce i Lokalng
Grupe Dziatania z siedzibag w Debrznie. Akcja posrednio uswietniata rowniez Europejski Rok
Senioréw 1 Wspélpracy Miedzypokoleniowej. Obecnie jestesmy w trakcie realizacji
kolejnego projektu pt. ,,Radzim od kuchni” majacego na celu utworzenie Kola Gospodyn
Wiejskich we wsi Radzim.

Od 2012 roku nasz Osrodek wspolpracuje rowniez ze Stowarzyszeniem Dorosli
Dzieciom w Sgpolnie Krajenskim realizujagc projekt Centrum Aktywnosci Rodziny II.
W ramach tych dzialan 8 rodzin z terenu naszej gminy objetych jest wsparciem psychologa,
prawnika, pedagoga oraz asystenta rodziny. Osiem 0s6b bedacych gléwnymi beneficjentami
projektu przeszlo $ciezk¢ szkoleniowa uprawniajaca do wykonywania zawodu: opiekunki
sprzedawcy, budowlafica. Obecnie wszyscy otrzymali poiroczny staz w wyzej wymienionych

zawodach.
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Wieloletni program Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania pozwala na ograniczenie
zjawiska glodu i niedozywienia w szczeg6lnosci wsrdd:

- dzieci i mlodziezy,

- 0sob dorostych z gospodarstw domowych o najnizszych dochodach i znajdujacych sie
w trudnej sytuacji,

- 0s6b starszych,

- 0s0b chorych,

- 0sOb niepelnosprawnych ze szczegélnym uwzglednieniem oséb z terendw objetych
wysokim stopniem bezrobocia i ze sSrodowisk wiejskich oraz dzieci z rodzin ubogich nie
objetych obowigzkiem szkolnym.

Z tej formy pomocy korzysta rocznie ok. 1.020 beneficjentow z tego goracy positek

otrzymuje ok. 839 os6éb w tym 507 dzieci szkolnych

Bardzo dobrze uklada nam si¢ wspdtpraca z Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej

w Bydgoszczy. Od wielu lat pozyskujemy zywnos$¢ dla najubozszej ludnos$ci naszej gminy.

W roku ubieglym pozyskalisSmy 33 tony o wartosci 117.310 zi. Tgq forma pomocy

obejmujemy ok. 439 rodzin.

Wykres 4. Pozyskane dary zywnosciowe 2010-2012
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Zrodlo: opracowania wlasne
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3. DIAGNOZA SYTUACJI MIESZKANCOW GMINY

3.1 Bezrobocie

Na konieé grudnia 2010r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sepolnie Kraj.
zarejestrowanych bylo 588 bezrobotnych mieszkanc6w naszej gminy natomiast na koniec

grudnia 2012 r. problem ten dotknat 570 0s6b naszej gminy.

Tabela 5. Osoby bezrobotne z podzialem na pleé

Wyszczegolnienie | Liczba bezrobotnych Bezrobotni z prawem do zasitku
Ogolem Kobiety Ogolem Kobiety
2010 Miasto 170 89 53 26
wies 418 227 116 51
2011 miasto 177 109 38 23
wies 433 257 110 51
2012 miasto 128 81 40 17
wies 301 199 101 53

Zrédto: Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Sep6lnie Krajeriskim

Dane podane w tabeli nie odzwierciedlaja prawdziwe;j skali tego zjawiska. Jako pomoc
spoteczna spotykamy si¢ z ukrytym bezrobociem. Wedlug danych uzyskanych przez
pracownikow socjalnych 1.689 mieszkancéw pracuje w kraju, 114 oso6b pracuje poza
granicami, natomiast 213 rodzin prowadzi wlasne gospodarstwo rolne.

88 0s6b w wieku produkcyjnym nie jest zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy jako osoby bezrobotne.
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Wykres 5. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP oraz liczba pracujacych

mieszkancéw gminy stan na X 2013.

Zrédlo: opracowania wiasne
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Duza czg$¢ naszego spoleczenstwa utrzymuje si¢ z pracy dorywczej nie rejestrujac sie

w Powiatowym Urz¢dzie Pracy. Znaczna cz¢$¢ mieszkancéw pracowala przed laty
w Panstwowych Gospodarstwach Rolnych. Obecnie sg to osoby diugotrwale bezrobotne.

W okresie jesienno — letnim pracuja dorywczo przy zbiorze runa lesnego, truskawek,

obieraniu cebuli oraz przy zniwach. W pozostalych miesigcach jest im bardzo trudno znalezé

zatrudnienie.

Gmina znajduje si¢ na terenie objetym strukturalnym bezrobociem. Wedlug danych
Gléwnego ‘Urzedu statystycznego stopa bezrobocia na koniec grudnia 2012 roku wynosita
24,7% . w poréwnaniu do roku 2010 zmalala o 1,20 % a do roku 2011 o 0,8%.
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Wykres 6. Stopa bezrobocia w latach 2010-2012 w procentach
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Zrédto: Dane statystyczne GUS

Spadek bezrobocia jest wynikiem emigracji mtodych ludzi w celach zarobkowych do
krajow Unii Europejskiej oraz zwigkszonym rynkiem pracy. Osoby dtugotrwale bezrobotne to
gléwnie osoby po 45 roku zycia nie majgce szans na zatrudnienie na terenie naszej gminy.
W zwiazku z tym znaczna cz¢$€ ich rodzin przebywa na zasitkach z pomocy. Dla wiekszosci
oséb bezrobotnych, brak pracy jest przyczyna pogorszajacego si¢ stanu zdrowia, zmiany
standardow zycia, borykaja si¢ oni z problemami zagospodarowania czasu wolnego, izolacjg
spoteczng, ograniczeniem lub zaniechaniem uczestnictwa w zyciu spolecznym, kulturalnym
1 o$wiatowym.

Jednym z kluczowych probleméw do rozwiazania pojawila sie kwestia kwalifikacji
bezrobotnych, zdolno$¢ naszych klientow do przekwalifikowania zawodowego
1 wykorzystania lokalnego potencjatu do aktywizacji zawodowej. Podstawowe znaczenie
w pomocy w wychodzeniu z bezrobocia ma indywidualna praca z klientem w ramach ktorej
zawierane s3 kontrakty socjalne zobowigzujace beneficjentow do wspétpracy z pracownikiem
socjalnym Osrodka w zakresie gotowo$ci do podjecia pracy i wykazania aktywnosci
zawodowej. W ramach porozumienia mi¢dzy Powiatowym Urzedem Pracy w Sepdlnie
Krajenskim, a Urzgdem Miejskim w Kamieniu Krajenskim w 2012 roku 26 podopiecznych
Osrodka Pomocy miato mozliwo$¢ wykonywania prac’.spolecznie — uzytecznych. W latach
ubieglych liczba tych oséb wygladata nastepujgco 5011 rok — 21 o0s6b, 2010 rok — 31 oséb.

Stworzenie systemu zapobiegania dlugotrwalemu bezrobociu i zabezpieczenia

mieszkancow przed jego skutkami jest jednym z najpilniejszych probleméw jakie wystepuja
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na terenie gminy. Tylko opracowanie systemowych rozwigzaf w zakresie réznych form
aktywizacji zawodowej ludnosci pozostajacej bez pracy oraz tworzenie miejsc pracy,

umozliwi¢ moze poprawe sytuacji na tym polu dziatania.
3.2 Dlugotrwala i ciezka choroba oraz niepelnosprawnosé

Niepelnosprawnosé - diugotrwaly stan, w ktérym wystepujg | pewne ograniczenia
w prawidlowym funkcjonowaniu czlowieka. Ograniczenia te spowodowane sg na skutek
obnizenia sprawnos$ci funkcji fizycznych lub psychicznych. Jest to takze uszkodzenie, czyli
utrata lub wada psychiczna, fizjologiczna, anatomiczna struktury organizmu. Utrata ta moze
by¢ catkowita, czesciowa, trwata lub okresowa, wrodzona lub nabyta, ustabilizowana lub
progresywna.

Polityka spoleczna 0s6b niepelnosprawnych to ogét dziatan podmiotéw publicznych
i organizacji pozarzadowych, majacych na celu wyréwnywanie nieuzasadnionych roznic
socjalnych oraz tworzenie szans funkcjonowania osob niepetnosprawnych we wszystkich
dziedzinach zycia spolecznego i gospodarczego, umozliwiajgcych im pelng integracje ze

spoteczenstwem.

Tabela 6. Liczba oséb niepemosprawnych w gminie

Mieszkancy DPS 128

Mieszkancy gminy 442

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Jak wynika z powyzsze] tabeli na terenie naszej gminy jest bardzo duzo oséb
niepeinosprawnych wymagajacych wsparcia. Objetych pomocg prze nasz Osrodek jest 126

0s0b.
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Wykres 7. Niepelnosprawni w pomocy spolecznej

mliczba
niepemosprawnych bez
wsparcia

Rliczba
niepeinosprawnych
objeta pomocg

Zrodlo: opracowania wiasne

Nasz Ofsrodek Scisle wspétpracuje z PCPR w realizacji zadan na rzecz osob

niepetnosprawnych.

Tabela 7. Dofinansowanie niepelnosprawnych mieszkancéw gminy w podziale na lata.

Rodzaj 2010 2011 2012

dofinansowania | Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota
0séb 0sdb 0s6b

Turnus 14 10.664 21 12.770 26 24.416

rehabilitacyjny

Zaopatrzenie w 27 28.940 76 30.817 89 68.049,35

sprzet

rehabilitacyjny

Likwidacja barier | - - 2 9.237 4 65.674,67

architektonicznych

Likwidacja barier | 5 3.381 5 3.408 9 8.123,13

w komunikowaniu

si¢ i technicznych

Razem 46 42.985 104 56.232 128 166.263,15

Zrodlo: opracowania wlasne
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Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci ustala
niepelnosprawnos¢ dzieci oraz stopien niepelnosprawnosci osobom dorostym. Pracownicy
Osrodka systematycznie pomagajg w przygotowaniu dokumentow, ktore sa niezbedne do

wydania orzeczenia.

Tabela 8. Liczba wydanych orzeczen w podziale na lata

Lata Liczba wydanych orzeczei o stopniu Liczba wydanych

niepelnosprawnosci orzeczen

Dla 0s6b powyzej 16 r. z. O stopniu | Dla 0s6b niezaliczajacych do

lekkim umiarkowany | znaczny | przed 16r. | os6b
m m A niepelnosprawnych
2010 54 85 62 109 17
2011 43 67 66 94 23
2012 36 52 67 79 42

Zrédlo: opracowania wlasne

Od wielu lat pozyskujemy réwniez sSrodki finansowe z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych organizujac imprezy kulturalno — sportowe dla dzieci,
mlodziezy i starszych os6b niepelnosprawnych.

Duzym wydarzeniem w Gminie jest coroczna Olimpiada sportowa dla Os6b
Niepelnosprawnych, ktéra ma zasieg powiatowy. Uczestnicza w niej podopieczni $wietlic
$rodowiskowych, Warsztatow Terapii Zajgciowej, Osrodkow Pomocy Spolecznej oraz
Doméw Pomocy Spotecznej. Spektakl niezapomnianych emocji, zapatu, chgci rywalizacji fair
play oraz determinacji naszych zawodnikow w osiagni¢ciu celu na dlugo pozostaje w pamiegci
wszystkim uczestnikom.

Kolejnym cieszagcym si¢ duzym zainteresowaniem projektem jest Ognisko dla oséb
niepelnoprawnych organizowane w miesigcach letnich nad jeziorem Mochel. Podczas
spotkania przewidziane sg rézne zabawy i konkurencje miedzy innymi konkurs na
najladniejszg piosenke czy kalambury w ktérych mozna zdoby¢ ciekawe nagrody.

Mikolajki organizowane sg dla 70 oséb w tym 50 os6b niepelnosprawnych. Duzo
radodci sprawiajg uczestnikom organizowane gry i zabawy prowadzone przy muzyce.
Najwigksza atrakcja wieczoru jest przybycie Sw. Mikolaja, ktory obdarowuje wszystkich
paczkami przygotowywanymi przez pracownikow Osrodka Pomocy.
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3.3 Wsparcie dla rodzin

W naszej gminie zamieszkuje 1.659 rodzin, czgsto sg to rodziny wielopokoleniowe.
170 rodzin sg to rodziny wielodzietne, w ktérych jest wiecej niz dwoje dzieci.

Wykres 8. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy i wsparcia w podziale na:

M potrzeby ochrony
macierzyfistwa

Wbezradnosci w sprawach
opiekunczo —
wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w
rodzinach -niepeinych lub

2010 2011 2012 wielodzietnych

Zrédlo: opracowania wlasne

Jak wynika z wykresu zwigksza si¢ liczba rodzin korzystajacych z pomocy i wsparcia
z powodu probleméw z wychowaniem. Wychodzac naprzeciw naszym podopiecznym
w ramach dziatan dotyczacych wsparcia dla rodzin z terenu Gminy Kamien Krajefiski nasz
Osrodek realizuje zadania na rzecz pomocy i aktywizacji najbardziej potrzebujacej czesci
spoteczenstwa. Dla dzieci wymagajacych wsparcia pedagoga funkcjonuje $wietlica
srodowiskowa ,,PROMYCZEK” ktéra dziala na podstawie ustawy o pomocy spolecznej
z dnia 12 marca 2004 roku (Dz. U. z 2009 Nr 175 poz. 1362). Jest placowka opiekunczo-
Wchowawczq udzielajaca wsparcia dziennego. Organem prowadzgcym jest Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Kamieniu Krajefiskim.

Dzieci uczeszczajace do placowki maja mozliwo$¢ Kkorzystania z oferty zajaé
kulturalnych, wychowawczych, rekreacyjnych, sportowych, plastycznych, muzycznych,
integracyjnych. Wychowankowie uczestniczacy w zajeciach $wietlicowych pomagajg sobie
wzajemnie w lekcjach, rozwijaja wartosci i postawy spoteczne. Dzigki zajeciom w $wietlicy

podnoszg swdj poziom intelektualny, uczg sie dziatan przedsiebiorczych, gospodarno$ci
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i odpowiedzialnosci za wspdlne dobro. Maja one na celu nie tylko atrakcyjne

zagospodarowanie czasu wolnego, ale przede wszystkim:

. rozwijanie swoich zainteresowan i zdolnosci,

. motywowanie do dzialania,

. ksztaltowanie umiejg¢tnosci praktyczno-technicznych, manualnych,

. pobudzanie wyobraZni i ekspresji plastyczne;j,

. nabywanie umiejetnosci gospodarowania czasem wolnym,

. ksztaltowanie umiejetnosci wspoétzycia i wspéldziatania w grupie rowiesnicze;.

Podczas zaj¢é¢ przewidziany jest positek, ktory dzieci wspoélnie przygotowuja,
nabywajac przy tym postawy wspodldzialania w grupie (zaciesnianie wi¢zi spotecznych),
ksztattujg maniery i zdrowe nawyki zywieniowe.

W ramach dzialania §wietlicy organizowany jest corocznie letni biwak. Jest on $wietng
okazja do mitego spedzenia czasu i ogromng radosciag dla jej uczestnikow. Szereg atrakcji,
m.in. piesza wycieczka nad jezioro, podchody, wspodlne ognisko, zabawy ruchowe na
swiezym powietrzu, gry planszowe, sprawiajg wiele radosci uczestnikom. Program tej
wycieczki skupia si¢ takze na celach edukacyjnych i wychowawczych. Realizowane sg
réwniez zajecia wychowawcze na temat przemocy i uzywek.

Mlodziez uczestniczaca w zajeciach $wietlicowych pochodzi z roznych rodzin:
rozbitych, niewydolnych wychowawczo, z rodzin borykajacych si¢ z bezrobociem oraz
z rodzin dotkni¢tych alkoholizmem czy przemoca w rodzinie. Nie ma podzialu na
biedniejszych i bardziej zamoznych, dzigki czemu wszyscy bardzo dobrze si¢ tu czuja.
Dziatamy w atmosferze ciepta, mitosci, szacunku i wspolnego zrozumienia.

Zwickszenie s$rodkéw na utrzymanie s$wietlicy pozwolitoby na jej codzienng
dzialalnosé.

Dzieki wspétpracy z Kuratorium O$wiaty corocznie dzieci z gminy Kamien Krajenski
wyjezdzaja na kolonie letnie np. w 2012 roku 20 dzieci przebywalo na obozie w Funce oraz
w Efku.

Na terenie gminy funkcjonujg 4 szkoty podstawowe, jedno publiczne gimnazjum oraz
pie¢ placowek przedszkolnych.
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Tabela 9. Rodzaje placéwek przedszkolnych w gminie

Przedszkole

Rok szkolny
201072011

Rok szkolny 2011/2012

Rok szkolny 2012/2013

Przedszkole
Samorzadowe

68

78

Kamien Krajenski

87

Szkota
Podstawowa
Duza Cerkwica

40

26

Szkota
Podstawowa
Plocicz (od 2012
roku filia
Kamienia Kr.)

10

Szkola
Podstawowa
Zamarte

19

23

Razem

147

144

Zrédto: Dane z Miejsko — Gminnego Zespotu Ustug Oswiatowych

Tabela 10. Rodzaje placéwek szkolnych w gminie

Szkola Rz"oklzz‘g:'l‘y Rok szkolny 2011/2012 |  Rok szkolny 2012/2013
Szkota Podstawowa
Kamien Krajenski 496 194 194
Szkota Podstawowa
Duza Cerkwica 0 be 182
Szkola Podstawowa
Plocicz (od 2012 r. 42 42 21
filia Kamienia Kr.)
Szkota Podstawowa
T 82 76 72
Publiczne Gimnazjum
Kamien Krajenski Gl il 25
Razem 640 642 624

Zrédto: Dane z Miejsko — Gminnego Zespohu Ustug Oswiatowych

Szczegolowe zadania i kompetencje organu prowadzacego szkoty i placowki
oswiatowe wynikaja z ustawy o systemie o§wiaty oraz z ustawy Karta Nauczyciela.
Do najwazniejszych zadan organu prowadzacego (zgodnie z art. 5 ust. 7 oraz art. 34a

ust. 1 ustawy o systemie o§wiaty) naleza:
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1) zapewnienie warunkéw dzialania szkoly lub placowki, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

2) wykonywanie remontéw obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie,

3) zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoly lub
placoéwki,

4) wyposazenie szkoly lub placowki w pomoce dydaktyczne i sprze¢t niezbedny do pelnej
realizacji programoéw nauczania, programéw wychowawczych, przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminéw oraz wykonywania innych zadan statutowych,

5) nadzér nad dzialalnoscia szkét i placowek w zakresie spraw finansowych
1 administracyjnych.

Od 1 listopada 2013 zostat otwarty prywatny punkt przedszkolny w Zamartem dla 3-4
latkow.

W obecnym czasie szkoly coraz czgsciej pracujg metodg projektu i pozyskujg na
szeroko pojeta edukacje Srodki zewngtrzne. Gminny Zesp6t Os$wiaty najczescie]
w partnerstwie lokalnym realizowal kilka projektéw edukacyjnych w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

1. Program Operacyjny Kapital Ludzki 9.1.1. Zmniejszanie nieréwnosci w stopniu
upowszechnienia edukacji przedszkolnej pn. ,,Zacznijmy od przedszkola”.Glownymi
celami projektu jest wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci w wieku 3-5 lat, utatwienie
dostgpu do specjalisty - logopedy, podniesienie atrakcyjnosci zaj¢é poprzez wyposazenie
w nowoczesne pomoce dydaktyczne.

2. Projekt partnerski Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet IX. Rozwdj

wyksztalcenia i kompetencji w regionach Dzialanie 9.1. Wyréwnywanie szans
edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych s$wiadczonych
w systemie o$wiaty, Poddziatanie 9.1.2 Wyré6wnywanie szans edukacyjnych uczniéw z
grup o utrudnionym dostgpie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ushug
edukacyjnych , Wiem i potrafie”. Projekt realizowany byt w partnerstwie z wszystkimi
gminami powiatu s¢polenskiego.
Zajecia  realizowane w  szkolach  spelnily swoje  zadania  programowe
i oczekiwania uczestnikow, przyczynily si¢ do przyrostu wiedzy we wszystkich grupach
zaje¢ rozwijajacych, a takze wyréwnania brakéw u uczniow w grupach zajeé
wyréwnawczych.
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3. Projekt partnerski Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet IX. Rozwdj
wyksztalcenia i kompetencji w regionach Dziatanie 9.1. Wyréwnywanie szans
edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych $§wiadczonych
w systemie oswiaty, Poddzialanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow
z grup o utrudnionym dostgpie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug
edukacyjnych ,, Program Indywidualizacji Procesu Nauczania i Wychowania uczniow klas
111 Szkot Podstawowych w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim”

Projekt realizowany byt w partnerstwie z Urzedem Marszatkowskim w Toruniu. W projekcie

w roku szkolnym 2010/2011 braty udzial wszystkie cztery szkoty podstawowe.

Zajecia realizowane beda jeszcze w kolejnych latach 2011/2012 w szkole w Kamieniu

Krajefiskim, Plociczu i Zamartem oraz w 2012/2013 w szkole w Zamartem.

W celu podniesienia umiej¢tnosci opiekuniczo — wychowawczych, prowadzenia
gospodarstwa domowego, radzenia sobie z sytuacjami dnia codziennego rodzin borykajacych
si¢ z ré6znymi problemami nasz Osrodek od 2012 roku zatrudnia asystenta rodziny ktory
obejmuje wsparciem 15 rodzin. Asystent towarzyszy rodzinie z dzieémi w poszukiwaniu
rozwigzan trudnej sytuacji zyciowej z wykorzystaniem mocnych stron czlonkéw rodziny,
zasobow rodziny, rodziny dalszej, spotecznosci lokalnej, zasobow instytucjonalnych.

Zadania asystenta rodziny okresla art. 15.1. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej i nalezg do nich:.
1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdlpracy z czionkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;
2) opracowanie, we wspdlpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej, planu pracy z rodzing, ktdry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;
3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw socjalnych;
5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;
6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi;
7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;
8) motywowanie czlonk6éw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;
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10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztatltowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélno$ci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakofczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej czlonkach;

18) wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i1 samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢
w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspodlpraca z zespolem interdyscyplinarnym, grupa robocza lub innymi podmiotami,
ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Asystent rodziny pomaga zrealizowaé to, co rodzina chce oraz co inne shuzby spoleczne

wymagaja od rodziny. Pomaga tylko w tym, co mozliwe jest do osiagniecia.

Od 2012 roku objetych pomocg asystenta rodziny bylo 17 rodzin, z tego 5 rodzin

zakonczyto wspdtprace z asystentem.

Tabela 11. Liczba rodzin objeta wsparciem asystenta od 2012 roku

Liczba rodzin korzystajacy z uslug asystenta 17
Liczba rodzin z ktorymi asystent zakonczyl prace ze 6
wzgledu na:

osiagniecie celow 1
na zaprzestanie wspoétpracy z rodzing 1
zmiang¢ miejsca zamieszkania 4

Zrédlo: opracowania wlasne

Przygotowuje si¢ kolejne 3 rodziny do objgcia asystenturg.
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3.4 Opieka nad seniorami

Wazna grupa spoleczng wymagajaca szczegélnego wsparcia sg seniorzy. Na terenie

naszej gminy zamieszkuje 890 emerytow i rencistéw. Czgsto zamieszkuja oni wspélnie ze

swoimi dzie¢mi i 'wnukami. Ten model rodziny wielopokoleniowej funkcjonuje gléwnie na

WSI.

W' miescie seniorzy cz¢sto zamieszkuja sami. Dla os6b starszych Miejsko

— Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej prowadzi Dom Dziennego Pobytu, ktory zostat
utworzony Uchwatg Rady Miejskiej w Kamieniu Krajenskim Nr XXI1/221/97 z dnia 21

listopada 1997 roku i dziata na podstawie ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004
roku (Dz. U. z 2009 Nr 175 poz. 1362), Statutu Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej oraz Regulaminu Domu Dziennego Pobytu. Zadaniem Domu zgodnie

z regulaminem jest niesienie wsparcia osobom starszym i niepelnosprawnym z terenu gminy

Kamien Krajenski.

Przez okres tych lat do 2013 roku z Domu Dziennego Pobytu korzystaty tacznie 32 osoby.

Zajecia realizowane w Domu przyczyniaja sie gtéwnie do:

zaspokajanie potrzeb towarzyskich, rekreacyjno — kulturalnych,
utrzymania sprawnosci psychofizycznej zgodnie z wiekiem uczestnikow,

zapewnienie pomocy i opieki lekarskiej oraz pomocy socjalnej.

Corocznie mieszkanki Domu uczestnicza w spotkaniach okoliczno$ciowych z okazji:

Dnia Babci

Dnia Kobiet

Sniadania Wielkanocnego

Pikniku dla Niepetnosprawnych ~—
Spotkan imieninowych

Spotkaniu optatkowym

oraz w wycieczce.

Do stalych zajeé realizowanych w Domu Dziennego Pobytu naleza:

czwartkowe spotkania z emerytowang nauczycielkg Panig Ludmita Malinowska
sprzatanie pomieszczen

czytanie ksigzek

wspOlne $piewanie

wykonywanie prac recznych
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e (¢wiczenia relaksacyjne.

Jedng z waznych potrzeb osoby starszej jest dobry stan zdrowia, tak pod wzgledem
fizycznym jak i psychicznym. Aby ten stan utrzymacé, potrzebna jest profilaktyka starosci,
dostgpnos¢ do $wiadczen shuzby zdrowia, leczenie i rehabilitacja, wazne sa dobre warunki
w $rodowisku zamieszkania i wigzi spoleczne. Dom Dziennego Pobytu od 16 lat $wiadczy
ustugi opiekunicze w okreslonym czasie, umozliwia osobom starszym zaspokojenie wielu
potrzeb nie tylko podstawowych, ale takze wyzszego rzedu.

Osrodek Pomocy $wiadczy rowniez ushugi opiekuncze w miejscu zamieszkania
chorym, samotnym, ktérzy z powodu wieku, choroby czy innych przyczyn wymagaja pomocy
osoby drugiej. Liczbe 0s6b objetych ta forma pomocy prezentuje ponizszy wykres.

Wykres 9. Liczba 0séb objeta uslugami opiekunczymi w podziale na lata

39 . - ey
38
37 5

m 2010
35 + =

m2011
34
2012

Cplgh et A L
32

31

30

Zr6dto: opracowania wiasne
Powyzszy wykres pokazuje, ze wzrasta liczba 0oséb wymagajacych opieki domowe;j.

Jestesmy spoleczenstwem starzejacym si¢ i wazne jest odpowiednie zatrudnienie

wykwalifikowanej kadry do opieki nad seniorami.
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3.5 Przemoc w rodzinie i uzaleznienia

W osrodku pomocy spotecznej dziata Zespot Interdyscyplinarny. Czionkowie Zespotu

zapewniajg skuteczne reagowanie na doniesienia o krzywdzeniu i zaniedbywaniu dzieci.

Zespot interdyscyplinarny to zesp6t oséb zainteresowanych rozwigzaniem problemu
konkretnej rodziny. To grupa profesjonalistow, ktérzy wspolpracuja ze sobg
w skoordynowany sposob, laczac wiedzg, umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajgce
z instytucji, ktérg reprezentujg. Sklad oséb uczestniczacych w pracy danego Zespotu
uzalezniony jest od rodzaju problemu oraz kompetencji i mozliwosci poszczegolnych shizb,
instytucji i organizacji. Wspélpraca zespolowa sprzyja koordynacji podejmowanych dzialan
na rzecz danej rodziny.
W skiad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg :
1) pracownicy osrodka pomocy spolecznej;
2) wychowawcy; pedagodzy miejscowych szkot i przedszkoli;
4) psycholog;
5) policjanci;
6) kuratorzy;
7) pielegniarki i lekarze miejscowej przychodni;
8) czlonkowie Miejsko - Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
9) ksieza;
10) prokurator;
11)osoby, ktére znaja problemy rodziny, zajmuja si¢ pomocg rodzinie i mogg mie¢ wplyw na

poprawe jej sytuacji.

Zadania Zespohu Interdyscyplinarnego:

1. Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.

2. Podejmowanie dzialan w srodowisku zagrozonych przemoca w rodzinie, majacych na celu
przeciwdzialanie temu zjawisku.

3. Inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie.

4. Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania
pomocy w Srodowisku lokalnym.

5. Inicjowanie dzialan w stosunku do os6b stosujgcych przemoc.
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Zespot scisle wspodtpracuje z Miejsko-Gminng Komisjg Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych. W ramach swoich dziatan terapeuta do spraw uzaleznien wraz
z psychologiem prowadzi warsztaty psychoedukacyjne dotyczace problematyki alkoholowej,
przemocy w rodzinie oraz trudnosci wychowawczych z dzie¢mi.

Warsztaty t¢ majg na celu rozpowszechnienie wiedzy na temat w/w zjawisk,
uswiadomienie osobom w potrzebie mozliwosci ich przezwyci¢zenia oraz motywowanie 0s6b
uzaleznionych od alkoholu do podj¢cia leczenia i wprowadzanie zmian, przerwania przemocy
w rodzinie i poprawy jakosci zycia. Zajecia te maja forme¢ wykladow edukacyjnych oraz zaje¢
warsztatowych grupowych potaczonych z dyskusja oraz indywidualnych spotkan z terapeuta

ds. uzaleznien i przemocy oraz z psychologiem.

Ogolnie na terenie naszego dzialania do wrze$nia biezacego roku zanotowano 27

przestepstw i 4 wykroczenia, ktorych sprawcy byli po spozyciu alkoholu.

Tabela 12. Ilo$¢ interwencji Policji

Rodzaj interwencji 2010 2011 2012
Przestgpstwa 77 63 40
Wykroczenia 133 102 71
Interwencje domowe 85 89 117
RAZEM 295 254 228

Zrédto: Dane z Komendy Powiatowej Policji w Sgpdinie Krajenskim

Jak wida¢ w powyzszej tabeli problem interwencji domowych co roku wzrasta dlatego

tak wazna jest profilaktyka przemocy

W wyniku wspolpracy réznych instytucji, podjeciu terapii przez osoby doznajace przemocy
poprawita si¢ sytuacja w kilku gospodarstwach domowych, a przemoc zostata zatrzymana
przez:

-wniesienie sprawy o znecanie si¢ psychiczne i fizyczne nad rodzing do Sadu Rejonowego
w Tucholi - 3 sprawy,

-skierowanie 0séb na leczenie odwykowe przymusowe - 3 sprawy,
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-orzeczenie eksmisji - 3 sprawy .

Osoby doznajgce przemocy oraz wspéluzaleznione od alkoholu w ramach dzialan

punktu konsultacyjnego otrzymuja pomoc terapeutyczng, psychologiczng i prawng.

Tabela 13. Ilo$¢ 0s6b objetych dzialaniami Punktu Konsultacyjnego w latach

[lo$¢ oséb 2010 2011 2012
w tym: nadmiernie pijacych 26 25 24
badz uzaleznionych

Wspétuzaleznionych: 33 37 26
wspoétmatzonek , DDA

Ofiar przemocy domowej 23 17 17
Sprawcow przemocy domowej 10 8 9
Ogélem 92 87 76

Zrédto: Dane z Miejsko — Gminnej Komisji Rozwiagzywania Probleméw Spolecznych

Zajgcia terapeutyczne prowadzone sg w dwéch grupach:

1) grupa edukacyjna dla oséb uzaleznionych

2) grupa wsparcia dla 0séb wspétuzaleznionych,ofiar przemocy
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Rozdzial I ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW SPOLECZNYCH
1. Misja

Problemy z ktérymi borykaja si¢ wspolczesnie rodziny, wymagajg od pracownikow
osrodka pomocy spolecznej oraz samej rodziny duzego wysitku. Aby pomdce wyjs$é rodzinie
z trudnej sytuacji zyciowej osrodek pomocy stawia na nowe rozwigzania.

Na podstawie okreslonych probleméw stworzyliSmy misje osrodka pomocy:

4
(0

Wspolne podejmowanie dzialan

zmierzajgcych do Zyciowego usamodzielnienia osob i

rodzin

)

2. Cele glowne, szczegélowe i kierunki dziatan.

2.1 Cel glowny: Zmniejszenie bezrobocia ktére w konsekwencji doprowadzi do

zminimalizowania skutkow ubdéstwa

Cele szczegotowe:
1. Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.
2. Przeciwdziatanie i eliminowanie negatywnych psychospotecznych skutkow

bezrobocia.

Kierunki dzialan:
1) Aktywizacja zawodowa o0s0b bezrobotnych przy pomocy PUP w Sepdlnie
Krajenskim.
2) Promocja szkolen aktywnego poszukiwania pracy.
3) Opracowanie i realizowanie projektow stuzacych aktywizacji oséb bezrobotnych
w tym wspoHinansowanych z funduszy zewngtrznych.
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4) Budowanie sieci wspolpracy pomigdzy instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi na rzecz os6b bezrobotnych.

5) Zatrudnienie w ramach aktywnych form przeciwdziatlania bezrobociu (roboty
publiczne, prace interwencyjne, staze, prace spolecznie - uzyteczne itp.).

6) Tworzenie oparcia socjalnego, prawnego i psychologicznego dla rodzin ubogich
(rozw0j specjalistycznego poradnictwa).

7) Prowadzenie pracy socjalnej w oparciu o kontrakt socjalny.

8) Zmniejszenie skutkéw bezrobocia poprzez pomoc udzielong przez MGOPS.

Problem bezrobocia zawsze dotyka calg rodzing. Dzialania z zakresu pracy socjalnej to
przede wszystkim mobilizowanie podopiecznych do poszukiwania pracy. W ramach tych
dziatan podstawowym narzg¢dziem pracownika socjalnego jest kontrakt socjalny, okreslajacy
zasady wspolpracy oraz cele do ktérych nalezy zmierza¢. Pomoc materialna w ramach
kontraktu stanowi wazny instrument, ktéry stuzy ksztattowaniu prawidlowych postaw
1 zachowan bezrobotnych podopiecznych. Szczegdlnie wazne jest nauczenie prowadzenia
gospodarstwa domowego w nowej sytuacji, racjonalnego gospodarowania ograniczonymi

Srodkami finansowymi oraz planowania najblizszej przysztosci.

2.2 Cel gléowny: Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu oséb i rodzin
dlugotrwale borykajacych si¢ z problemami Zyciowymi, w tym integracja oséb

niepelnosprawnych ze Srodowiskiem

Cele szczegolowe:
1. Pomoc rodzinom, w ktérych wystepuje problem niepetnosprawnosci.
2. Stworzenie osobom niepetnosprawnym warunkéw do samodzielnego zycia w Srodowisku

lokalnym i rodzinnym.

Kierunki dziatan:
1) Doskonalenie systemu wsparcia i pomocy dla 0s6b niepetnosprawnych.
2) Wspolpraca z instytucjami i organizacjami dzialajgcymi na rzecz 0séb
niepetnosprawnych w celu likwidacji barier architektonicznych w budynkach
uzytecznosci publiczne;j.

3) Pomoc w zaopatrzeniu w sprzet rehabilitacyjny.

33



4) Zapobieganie osamotnieniu i izolacji poprze umozliwienie udziatu w zyciu kulaturalno
— o$wiatowym.

5) Realizowanie programéw na rzecz oséb niepelnosprawnych wspotfinansowanych ze
srodkéw zewnetrznych.

6) Stala diagnoza problemow osob niepelnosprawnych i ich rodzin.

7) Promowanie os6b niepelnosprawnych na otwartym rynku pracy.

8) Podwyzszanie umieje¢tnosci i kwalifikacji zawodowych 0s6b niepetnosprawnych

poprzez ich udziat w projektach wspétfinansowanych ze srodkéw unijnych.

23 Cel glowny: Pomoc na rzeez rodzin ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci

i mlodziezy

Cele szczegdtowe:
1. Swiadczenie pracy socjalnej na rzecz rodzin dotknietych bezradnoscia opiekuniczo
— wychowawczg.

2. Prowadzenie dziatan na rzecz dzieci i mlodziezy w $wietlicach wiejskich.

Kierunki dzialan:

1) Udzielanie pomocy finansowej z systemu pomocy spolecznej oraz swiadczen
rodzinnych
i funduszu alimentacyjnego na rzecz rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji.

2) Zapewnienie specjalistycznego wsparcia.

3) Wspieranie dziatalnosci $wietlic wiejskich oraz swietlicy srodowiskowej dla dzieci.

4) Promowanie opieki w rodzinnych formach pieczy zastepczej.

5) Opracowanie i realizacja programow na rzecz wsparcia rodziny.

6) specjalizacja pracownikow osrodka pomocy, ktora pozwoli na bardziej kompleksowa
i profesjonalna pomoc w rozwiazywania problemoéw rodzin.

7) pomoc i promowanie rodzin wielodzietnych w srodowisku lokalnym.

Problemy opiekuniczo —~ wychowawcze wymagaja kompleksowego podejscia do pracy
z rodzing. Opieka i pomoc muszg by¢ zorganizowane w Srodowisku bliskim dziecku
w rodzinie, w szkole, $wietlicy tak aby umozliwialy mu wzrastanie i rozw6j w naturalnych

warunkach rodzinnych, kulturowych i spotecznych.
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2.4 Cel glowny: Rozwéj zintegrowanego wsparcia na rzecz oséb starszych

Cele szczegotowe:

1. Zwigkszenie aktywnosci Zyciowej 0sob starszych.

2. Lagodzenie trudnosci wynikajacych z wieku oraz stworzenie mozliwosci szerszego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

3. Budowanie systemu wsparcia dla seniorow.

Kierunki dziatan:

1) Wsparcie rodziny w zapewnieniu opieki dla najblizszych i pozostawienia ich
w srodowisku naturalnym.

2) Rozwoj ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania.

3) Promowanie i wspieranie wolontariatu jako formy integracji spolecznej os6b
starszych.

4) Pozyskiwanie Srodkéw zewngtrznych na realizacje projektow na rzecz seniorow.

5) Rozwdj dziatalnosci Domu Dziennego Pobytu.

6) Wspieranie dzialalnosci swietlic wiejskich na rzecz osob starszych.

2.5 Cel gléwny: Zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie i uzaleznien

Cele szczegdtowe:
1. Zapewnienie rodzinom doswiadczajacym przemocy specjalistycznego wsparcia.
2. Walka z uzaleznieniami gléwnie poprzez edukacje i dzialania terapeutyczne w zakresie

skutkéw zwigzanych z uzywkami.

Kierunki dzialan:
1) Wspolpraca z instytucjami i organizacjami na rzecz os6b doznajacych przemocy.
2) Podejmowanie dziatain wobec sprawcOw przemocy.
3) Udzielanie pomocy ofiarom przemocy poprzez zapewnienie wsparcia materialnego,
prawnego, lokalowego.
4) Prowadzenie dzialati profilaktycznych poswigconych problematyce przemocy i

uzaleznien.
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5) Zwigkszenie dostgpno$ci pomocy terapeutycznej dla os6b uzaleznionych i

wspotuzaleznionych.

PODSUMOWANIE

Dzialania okreslone w strategii kierowane b¢da na rzecz oséb i rodzin dotknietych
bezrobociem, zagrozonych wykluczeniem spolecznym, dotknigtych problemem uzaleznien,
starszych i niepelnosprawnych. Gminny system pomocy spolecznej bedzie zawierat
komponenty stabilne, dajgce poczucie bezpieczenstwa socjalnego ale rowniez bedzie otwarty
na nowe wyzwania. Dzigki temu winien rozwingé si¢ system cigglego monitorowania
problemoéw rodzin i dzieci oraz zintegrowanych dzialan umozliwiajacych szybkg i skuteczng
pomoc w sytuacjach kryzysowych. Pomoc s$rodowiskowa stanie si¢ dominujgcg forma
pomocy spolecznej w gminie.

Podjete zostang dziatania na rzecz pobudzenia aktywnosci srodowisk, ktore dotknigte
sa zjawiskiem alienacji. Warunkiem skutecznego przeciwdzialania negatywnym zjawiskom
spotecznym jest przede wszystkim podniesienie $§wiadomosci mieszkancéw gminy na temat
glownych przyczyn i skutkéw tych zjawisk oraz zasad i mozliwosci zapobiegania ich

powstawaniu.
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