
t-

i'

UCHWALA
RADY MIEJSKIEJ W

z dnia 30

Nr XXXll243/2013
KAMIENIU KRAJENSKIM

grudnia 2013 r.

w sprawie przyjpcia Strategii Rozwi4zywania Problem6w Spolecznych Gminy Kamieri
Krajeriski na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 17 ust, 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. z20l3r.poz.l82ipoz.509), uchwala siE, co nastgpuje:

$ 1. Przyjqi StrategiE Rozwiqzywania Problem6w Spolecznych Gminy Kamieri Krajeriski na
lata 20 I 4 -20 2 0, stanow iqcq zaNqcznik do nini ej szej uchwaly.

$ 2. Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem I stycznia 2014 r.



UZASADNIENIE

do uchwaly Nr XXXV 24312013 Rady Miejskiej w Kamieniu Krajeriskim z dnia 30
grudnia 2013r. w sprawie prryjpcia Strategii Rozwi4zywania Problem6w Spolecznych
Gminy Kamieri Krajefski na lata 2014-2020.

Do zadari gminy o charakterze obowiqzkowym naleZy opracowanie i realizacja
gminnej strategii rozwi4zywania problem6w spolecznych ze szczeg6lnym uwzglEdnieniem
programow pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwiqzywania problem6w alkoholowych i

innych, ktorych celem jest integracja os6b i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka.
Miejsko - Gmirury OSrodek Pomocy Spolecznej w Kamieniu Krajeflskim stosownie

do obowi4zujqcych przepis6w i przy wsp6ludziale wielu podmiot6w opracowal StrategiE

Rozwiqzywania Problem6w Spolecznych Gminy Kamieri Krajet'rski na lata 2014-2020.
Dokument jest efektem pracy os6b reprezentuj4cych r62ne Srodowiska i instytucje

zaangalowane w r o zwiqzy wani e prob I em6w spole cznych.

Wobec powylszego podjqcie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.

Miejsko-r-!rr,i



ny O5rodek Pomocy Spolecznej

nia 3, 89-430 Kamief Krajefiski

STRATEGIA
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Procedura twozenia Gminnej Strategii Rozwi4zywaniaProblem6w Spolecznych

na lata 2014-2020

Rozwiqzyivanie problem6w spolecznych to wprowadzenie optymalnych sposob6w

reagowania w celu przeciwdzialania negatywnym zjawiskom i minimalizowania ich skutk6w

w5r6d spolecznoSci Gminy Kamief Krajeriski. WyjSciowym materialem diagnostycznym dla

budowanej strategii byla analiza badawcza problem6w spolecznych na podstawie

dokumentacji bgd4cej w dyspozycji Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w

Kamieniu Krajeriskim. Korzystano r6wnie2 z informacji pozyskanych z Urzgdu Miejskiego,

Gl6wnego Urzgdu Statystyczrego, Gminnej Komisji Rozwiq4wania Problem6w

Alkoholowych, Powiatowego Urzgdu Pracy, Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania o

NiepelnosprawnoSci, jednostek organizacyjnych gminy oraz instytucji wsp6lpracuj4cych i
wsp6ldzialaj qcych w obszarze polityki spolecznej.

Prawne uwarunkowania Strategii Rozwi4zywania Problem6w Spolecznych

Opracowuj4c Gminn4 Strategig Rozwiqzywania Problem6w Spolecznych na lata

2014-2020 uwzglgdniono zapisy akt6w prawnych, kt6re maj4 istofiry wptyw na konstrukcjg

dokumentu ironl,t4rywanie zadah spolecznychw przyszlo6ci, s4 to:

a

a

o

a

Ustawa o pomocy spolecznej,

Ustawa o dzialalnoSci poZytku publicznego i o wolontariacie,

Ustawa o wychowaniu w trzeZwoSci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi,

Ustawa o przeciwd ziaNariu narkomanii,

Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

Ustawa o zatrudnieniu socjalnym,

Ustawa o sp6ldzielniach socjalnych,

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego,

Ustawa o rehabilitacji spolecznej i zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych,

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcz€1,

Ustawa o zasilkach rodzinnych,

Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w.

o

o

o

o

a

a

a

a

a



Opr6cz wspomnianych akt6w prawnych moze r6wnie2 zachodzit, potrzeba odwolania

sig do ustaw i akt6w wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, edukacji czy budownictwa

socjalnego.

Podczas realizacji Strategii zajdzie r6wnieZ potrzeba odwolania sig do innych akt6w

prawnych. Strategia koresponduje z europejskE polityk4 spolecznq, okreSlon4 w gl6wnej

miene podczas Szczytu Lizboriskiego w roku 2000 i odnowion4 Strategi4 Lizbofsk4-

Strategia Europa 2020 orazkrajowymi dokumentami, takimi jak:

o Narodow4 Strategi4 Sp6jno5ci na lata 2007 -2013;

o Strategi4 Polityki Spolecznej na lata 2007-2013;

o Programem Operacyjnym Kapital Ludzki;

. Krajow4 Strategi4 Zatrudnienia na lata 2007-2013;

o Strategi4 Rozwoju Wojew6dztwa kujawsko - pomorskiego do roku2020;

o Strategiq Rozrviq4rwania Problem6w Spolecznych powiatu Sgpoleriskiego;

o Strategia Rozwoju Gminy Kamieri Krajeriski.

Zasadnrcrym celem Strategii jest okreSlenie kierunk6w dziaNah zmierzajqcych do

lagodzena skutk6w dominuj4cych problem6w spolecznych. Naczeln4 zasadqprzy okreSlaniu

kierunk6w dzialah jest przede wszystkim ustalenie cza dzialana Nagodzqce maj4 mie6

wylqczne charakter pomocy finansowej czy te? profilaktyki oraz motywowanie mieszkaric6w

do zmian w swoim zycirtnp.poprzez edukacjg, aktywne poszukiwanie pracy rtp.

Sformulowanie zadart progamowych i ich realizacja ma stuZy6 jako podstawa do

realizacji trwalych wzor6w interwencji spolecznych, podejmowanych w celu

zmiany(popralvy) tych stan6w rzecry (zjawisk) wystgpuj4cych w lokalnej spolecznoSci, kt6re

oceniane s4 negatywnie. Polityka spoleczna realizowana przez samorz4d powinna zosta6

podporz4dkowana postanowieniom Strategii Rozwi4zlrwania Problem6wSpolecznych i z nimi

konfrontowana.

Strategia okresla cel, jakim jest rozwiq,zSrwanie problem6w spolecznych w Gminie

oraz spos6b, w jaki moZna go osi4gnq6. Dla efektywnego rozwoju i stabilizacji gminy istotne

znaczerie ma przede wszystkim poprawa jakoSci 2ycia mieszkahc6w, umoZliwienie osobom,

rodzinom przerwycighatna trudnych sytuacji zyciowych, a takhe stworzenie efektyvmego

i sprawnie dzialaj4cego systemu pomocy spolecznej.

Gminna Strategia Rozrviqzywania Problem6w Spolecmych w Kamieniu Krajeriskim

na lata 2014-2020 bgdzie realizowana zgodnie z przyjgtymi celami i kierunkami dzia\afi,



w oparciu o Fzeslanki wynikaj4ce z dokument6w shategicznych o charakterze

migdzSmarodowym, og6lnopolskim i lokalnym.

Identyfikacja podstawowych problem6w spolecznych w Gminie Kamierfi Krajerf,ski

Miejsko - Gminny O5rodek Pomocy Spoleczrej w Kamieniu Krajeriskim realizuje na

terenie Gminy zadania statutowe wynikaj4ce z ustaw dotyczqcych pomocy spolecznej,

przepis6w wykonawczych wydanych na ich podstawie oraz Uchwal Rady Gminy, ustalef

Burmistrza, zawartych porozumieri i um6w organ6w samorz4du.

Integraln4 czgflC systemu pomocy spolecznej stanowi4 skoordynowane dzialania

prowadzone przez stu2by socjalne zatrudnione w Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy

Spolecznej oraz wsp6lpraca wszystkich inst5rtucji dzialajqcych w obszarze pomocy

spolecznej. WlaSciwa diagnoza Srodowisk4 w tym trudnoSci natury frzycznej, psychicznej

i spolecznej, problem6w socjalno--bytowych oraz wszelkich wynikaj4cych z tego

konsekwencji stanowi podstawg Swiadczenia pomocy i stosownych form pracy

Swiadczonych przez pracownik6w socjalnych. Podstaw4 do analizy problem6w spolecznych

wystgpuj4cych w Gminie Kamieri Krajeriski s4 dane Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy

Spoleczrej, do kt6rego zglaszaj4 sig osoby i rodziny z okreSlonym problemem. Nalezy tutaj

podkre5lii, 2e osoby te stanowie tylko ujawniony procent os6b kwalifikuj4cych sig do

Swiadczeri z pomocy spolecznej i nie obrazuj 4 rzeczywistej skali problem6w wystgpuj4cych

na terenie Gminy. Do tej utajnionej grupy najczgsciej zaliczamy osoby doSwiadczajqce

przemocy w rodzinie, kt6re w obawie o naznaczenie spoleczne, lgk przed ocenq oraz fakt

zastraszaniaprzez sprawcA przemocy nie ujawniaj4 faktu bycia ofiar4.



Rozdzial I. CHARAKTERYSTYKA GMII\TY KAMIEN KRAJEI(ISKI

1. DAIIE O GMINIE

Gmina Kamieri Krajeriski poloZona jest w p6hrocno-zachodniej czgSci wojew6dztwa

kujawsko-pomorskiego, w powiecie sgpolefskim. Graniczy z pigcioma gminami:

l) Sgp6lno Krajenskie w powiecie sgpolenskim;

2) Kgsowo wpowiecie tucholskim;

3) Chojnice w powiecie chojnickim (wojew6dawo pomorskie);

4) Czluch6w i Debrzro w powiecie cztuchowskim (wojew6dztwo pomorskie).

Rysunek 1. Mapa gminy Kamieri Krajerflski

21 6dlo : http: | / p ortaL kamienkr. pVindex.php/nasz-re gion/lolakizacja

Pod wzglgdem zajmowanej powierzchni, gmina nalefr do dosy6 duzych gmin

wojew6dztwa kujawsko-pomorskiego. Zajmuje powierzchnig 16,3 tys. hq co lokuje gming na

34 pozycji w Wojew6dztwie. Gmina stanowi 0,9lYo og6lnej powieuchni wojew6dztwa. Do

najwigkszych solectw naleiq: Plocicz, D4br6wk4 Zamarte i Mala Cerkwica. Obecny stan

terytorialny gmlny utrzymuje sig od 1976 r., kiedy w jej sklad wlqczonych zostalo 6 nowych

solectw; D4br6wk4 Jerzmionki, Niwy, Nowa WieS, Obkas i Zanarte. Miasto Kamieri



Krajeriski pelni rolg naturalnego centrum obslugi calej gminy. Centrum miasta posiada zwartq

zabudowg mieszkaniowo-uslugow4. P6lnocna czgst miasta pelni funkcje rekreacyjno

- wypoczynkowe. Tereny uzytkowe, skladowe i przemyslowe skoncentrowane sA we

wschodniej czgSci miasta. Gming i miasto Kamieri Krajeriski zamieszkuj e 7 .129 mieszkaric6w

(stan na 30.09.2013r.).

Tabela 1. Liczba ludr

Zr6dlo:. Dane z ewidencj i ludnoSci

Tabela 2. Statystyka statych mieszkaric6w gminy z pollzialem na wiek i pled stan na
30.09.2013

Wiek Miasto WieS

l. ludnoSci zam cych poszcze solectwa

MiejscowoS6 Liczba ludnoSci

Plocicz 801

D4br6wka 736

Zamarte 6r7

MalaCerkwica 427

Orzelek 386

DuZaCerkwica 372

Obkas 365

Radzim 268

D4browa 226

Witkowo 225

Niwy 153

Jerzmionki 119

NowaWieS 61

Razem solectwa 4.756

Kamieri Krajefski 2.373

Gmina rarzem 7.129



Kobiety IN f:ghczyini Kobiety MgZczyintt

0-5 82 86 173 220

6-15 130 ll8 275 302

16-18 55. 53 83 101

19-60 709 1377

19-65 822 1605

Powy2ej 60 230 4r3

Powy2ej 65 86 209

Og6lem 1206 I 165 2321 2437

Zr6d\o: Dane z ewidencj i ludnoSci

Opiekg zdrowotn4 na terenie gminy zapewnia 5 lekarzy,4 pielggniarki, I poNohna, 2

magistr6w rehabilitacji zatrudnionych w Miejsko - Gminnej Samodzielnej Przychodni w

Kamieniu Kraj eriskim. S wo imi dzialanarri obej muj 4 5 . 6 0 0 mie szkaric6w.

Od 2012 roku o bezpieczehstwo mieszkaric6w gminy dba Komenda Powiatowej

Policji w Sgp6lnie Krajeriskim. Na co dziefi pracownicy oSrodka pomocy wspolpracuj4 z

dwoma dzielnicowymi komendy.

Zorgantzowane Zycia kulturalnego mieszkaric6w nale?y do 14 pracownik6w

zatrudnionych w Miejsko - Gminnym OSrodku Kultury, gnirurej bibliotece oraz wiejskich

domach kultury i Swietlicach wiejskich:

l) Domy Kultury: Kamieri Krajefski, Plocicz, D4br6wka;

2) Biblioteki: Kamieri Krajeriski, Plocicz;

3) Swietlice wiejskie: Orzelek, Witkowo, Obkas, Nowa WieS , Jerzmionki, Radzim, Mala

Cerkwica.

Na terenie gminy Kamieri Krajeriski dzialaja r6wnie2 organrzacje i stowarzyszenia

pozarz1dowe takie jak:

1) Stowarzyszenie Emeryt6w, Rencist6w i Inwalid6w Ziemi Krajeriskiej;

2) Stowarzyszenie na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych;

3) Zwiqzekkombatant6w i Os6b Represjonowanych;

4) Gminny ZwiqzekKotek i Organizacji Rolniczych;

5) Stowarzyszenie Pom62 sobie Pomagaj4c Innym;



6) Kamieriskie Towarzystwo Kulturalne;

7) Stowarzyszenie na rueczrontoju gminy Kamieri Krajefski;

8) Ludowy Klub Sportowy Kamionka;

9) Gminne Zrzeszerie Ludowych Zespol6w Sportowych;

l0) Parafralny Zesp6l Caritas;

I l) Stowarzyszerie Rodzin Katolickich.

Na terenie gminy funkcjonuj4 dwa Domy Pomocy Spolecznej. Jeden dla os6b

przewlekle, somatycznie chorych. Dom ten zamieszkuje 68 mieszkafc6w, drugi to Dom

Pomocy Spolecznej dlaDzieci iMNodzieiry Niepelnosprawnej Intelektualnie w kt6ry mieszka

60 podopiecznych. Od 2011 roku na terenie gminy dziala frlia Plac6wki Opiekuriczo

- Wychowawczej Wielofunkcyjnej w Wigcborku z siedzib4 w Malej Cerkwicy w kt6rej

przebywa 25 dzieci.

2. CHARAKTERYSTYKA MIEJSKO _ GMIIINEGO OSNONX,q. POMOCY

SPOI,ECZNEJ

Podstawowym aktem prawnym porz4dkuj4cym zakres i spos6b funkcjonowania

pomocy spolecznej jest ustawa z dria 12 marca2004 r. o pomocy spolecznej. Nowa ustawa

obowi4zuje od dnia I maja 2004r. i wprowadza caly szereg nowych rorwiqzah prawnych,

kt6re maj4 na celu pomoc w rozwi4zywaniu problem6w na jakie napotykajq klienci tego

systemu. Ustawa jest regulacj4 prawn4 domykaj4c4 system zabezpieczenia spolecznego

w naszym kraju, dokonuj4c4 rozentania potrzeb os6b, rodzin i grup spolecznych

wymagaj4cych wsparcia i inicjuje sposoby ich zaspokajania. Ustawa podejmuje pr6bg

zsynchronizowaria regulacji prawnych pojawiaj4cych sig w obszarze zabezpieczenia

spolecznego, a tak2e pr6buje wyjSi naprzeciw nowo ujawniaj4cym sig problemom

spolecznym, na jakie napotykaj4 obecnie organizatorzy systemu pomocy spolecznej.

Za rcalizacjg zadaft okreSlonych w ustawie o pomocy spolecznej na terenie gminy

odpowiada Miejsko - Gminny O5rodek Pomocy Spolecznej. Swoimi dzialaniami obejmuje

on:

1) tworzenie warunk6w organizacyjnych funkcjonalnej infrastruktury socjalnej;

2) analizE i oceng zjawisk rodz4cychzapotrzebowanie na Swiadczeniapomocy spolecznej;

3) przyznawante i wyplacan ie przewidzianych ustaw4 Swiadczeri;



4) pobudzanie spoleczrej aktywnoSci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb Zyciowych os6b

i rodzin;

5) pracg socjaln4 rozumian4 jako dzialalno6d zawodow4 skierowan4 na pomoc osobom

i rodzinom we wznocnieniu lub odzyskaniu zdolnoSci do frurkcjonowania

w spoleczeristwie oraz na tworzenie warunk6w sprzyjaj4cych temu celowi.

ZaAana pomocy spolecznej realizowan e sE przez:

- dyrektor4

- ksiggowq

- inspektorads. kadr iplac,

- 5 pracownik6w socjalnych,

- specjalistg pracy zrodzn4

.v - 5opiekunekSrodowiskowych,

- podinspektor4

- psycholog4

- psychiatrg,

- inspektora ds. Swiadczefi rodziwrych,

- podinspektora ds. Swiadczefr rodzinnych i fi,rnduszu alimentacyjnego,

- aspiranta pracy socjalnej.

Prac4 kt6r4 wykonuj4 pracownicy o6rodka pomocy spolecznej jest to dzialalnoSd

trudna, niewymiema, czgsto utoZsamiana jedynie z wyplacaniem zasilk6w, a tak naprawdg

ma o wiele szerszy zakres.

W roku 2012 o5rodek pomocy spolecznej obj4l swoim wsparciem w ramach

Swiadczeri zobligowanych ustaw4 o pomocy spolecznej 445 rodzin(tj. 1.645 os6b) 54 rodziny

skorzystaly po ruz pierwszy z naszej pomocy, a 19 rodzin utrzymywalo sig vry\qcznle z

zasilk6w.
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Wykres 1. Liczba rodzin korzystaj4cych z pomocy w pmedziale na lata

Powy2szy wykres pokazuje, 2e w przeciqgt 3 lat iloSi rodzin korzystaj4cych

z pomocy systematycznie wzrasta.

Srod

Zr 6dlo: opracowania wlasne

I'abe la J. Srodki orzezn czone na pomoc spoleczna w latach 2OlO -2012 w
Lp. Wyszczeg6lnienie Wydatki

2010 2011 2012
t. O5rodek pomocy spolecznej

Og6lem
potacja
Srodki wlasne

3S20.12t,86
3.608.287,37

311864,49

4.566.422,13
3.678.532,26
887.889,87

4.440.296,69
3.466.045,35
974.251,34

2. O5rodek pomocy spolecznej -
projekt systemowy POKL

Og6lem
Dotacja UE
Srodki wlasne

t63.206,00
146.069,37
17.136,63

r49.31475
t3t.511,26
17.803,49

r89.072,68
168.925,45
20.147,23

3. Zasilki okresowe
O96lem
Dotacja
Wlasne

124.t47,00
124.147,00

115.706,86
113.868,00
1.838.86

166.639,77
162.600,00

4.039.77
4. Zasilki stale

Og6lem
Dotacja
Wlasne

103.292,54
98.841,00
4.451.54

81.310,13
65.048,00
16.262.73

75.155,14
71.770,35
3.384-79

l. Zasilki celowe
Og6lem
Dotacja
Wlasne

67.663,00

67.663.00

73.816,14

73.816.14

86.779,68

86.779,68



6. Posilek dla potrzebuj4cych
(zasilek celowy na 2ywnoS6,
doposazenie punkt6w wydawania
positku)
Og6lem
Dotacja
Wlasne

277.963,07
2t4.384,00

63.579.07

349.998,83
280.000,00
69.998.83

349.997,85
270.000,00
79.997.85

7. Uslugi opiekurficze i
specjalistyczne
Og6lem
Zlecone
Wlasne

10.160,00
10.160,00

10.000,00
10.000,00

11.258,00
I1.258,00

8. OSrodki wsparc a
Dom Dziennego Pobytu i Swietlica
Srodowiskowa
O96tem
Dotacje
Wtasne

14.670,29

14.670,29

15.626,65

15.626,65

14.844,37

14.844,37

9. Dom Pomocy Spolecznej
Og6lem
Zlecone
Wasne

42.120,16

42.120.16

79.757,15

79.757.15

90.411,63

90.411.63
10. Skladki na ubezpieczenie

zdrowotne
Og6lem
Dotacja
Wlasne

7.560,00
7.560,00

6.202,40
4.622,00
1.580,00

6.016,00
6.016,00

11. Dodatki mieszkaniowe
O96lem
Dotacja
Wlasne

t02.243,80

102.243.80

120.552,76

t20.552,76

t27.128,00

t27.t28.00
12. Swiadczenia rodzinne i fundusz

alimentacyjny
Og6lem
Zlecone
Wasne

3.003.056,00
3.003.056,00

2.914.100,00
2.914.100,00

2.762.927,00
2.762.425,7r

1.498,71

13. Skladka zdrowotna
O96lem
Zlecone
Wlasne

4.070,00
4.070,00

7.600,00
7.600,00

7.002,78
6.769
233,78

lo: roczre MPiPSSprawozdania

Z danych Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej wynika, 2e na terenie

gminy (stan na 30.09.2013r.) zamieszkuj e 1.719 rodzin fi. 7 .129 os6b. Strukturg tych rodzin

przedstawi a pont2szy wykres.
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Wykres 2. Struktura gospodarstw na terenie piny Kamieri Krajerf,ski

I gospodarstwa Losobowe

r gospodarstwa 2-osobowe

n gospodartswa losobowe

t gospodarstwa tl-osobowe

lgospdartswa5iwiqcej
osobowe

Zr6dlo: opracowania wlasne

Powy2szy wykres pokazuje nam,2e najwigcej gospodarstw domowych na terenie gminy jest 5

i wigcej osobowych ( 520 rodzin ). Duzq liczbg stanowi4 r6wnie2 gospodarstwa domowe 2 osobowe

(400 rodzin ).

W 2012 roku OSrodek obejmowal swoim dzialaniem 537 rodzn tj. 1.965 os6b w

rodzinach czyli 27,56Yo ogSlu mieszkaric6w ( Swiadczenia z pomocy spolecznej, dary

ZywnoSciowe, Swiadc zeniarodzinne i dodatki mieszkaniowe).

Wykres 3. Liczba rodzin na terenie gminy w ujgciu procentowym.
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Tabela 4.Przyczyny pmyznania pomocy w podziale na lata
Problemy Liczba rodzin ( liczba os6b w rodzinach)

w podziale nalata

2010 201 I 2012

ub6stwa t77 (720) 166 (63e) r84 (7r7)

sreroctwa 0 0 0

bezdomnoSci I (1) 2 (2) s (s)

niepehrosprawnoSci 124 (426) rr9 (3e2) 126 (422)

bezrobocie 2r0 (902) 2ls (890) 26r (r06e)

dtugotrwalej lub cig2kiej choroby t77 (534) 168 (s12) r74 (s23)

przemocy w rodzinie s (18) 3 (10) s (13)

potrzeby ochrony macierzyristwa 7s (460) 70 (43s) 82 (46e)

bezadnoSci w sprawach opiekuiczo

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego, zttftaszcza w rodzinach niepehych lub

wielodzietnych

37 (rsz) 33(136) 38 (l5e)

braku umiejgtno5ci w przystosowaniu do 2ycia

nkodzieZry opuszczaj4cej plac6wki opiekufczo -
wychowawcze

0 0 0

trudnoSci w integracji os6b, kt6re otr4rmaly status

uchodZcy

0 0 0

trudnoSci w przystosowaniu do zycia po

zwolnieniu z zakladu karne go ;

0 0 I (3)

alkoholizrnu lub narkomanii: 40 (r24) 42 (rr8) 42 (rr8)

zdarzenia losowego i sytuacji lcyrysowej 2 (6) 0 3 (11)

klgski z5rwiolowej lub ekologicmej 0 0 0

a wlasne

dysfunkcjonalnoSd. WigkszoS6 z ri.ch zrrragala sig z kilkoma problemami jednoczesnie co

ilustruj e p onizsza tabela

opracowani

W ramach dzialart podejmowanych na rzecz os6b pokrzywdzonych powolany jest

Zesp6l Interdyscyplinarny. W zespole pracuj4 profesjonaliSci, kt6rzy zapewrnajq skuteczne

reagowanie na doniesienaokrrywdzeniu dzieci i najslabszych czlonk6w rodzrny.

W roku 2012 zarejestrowany zostal punkt poradnictwa specjalistycznego, kt6ry mie6ci

sig w Gminnym OSrodku Wsparcia ,,Waclaui' w kt6rym frzy razy w tygodniu mo2xra uzyskad

pomoc terapeuty, dwa razy pedagoga, raz w miesi4cu psychologa. Prowadzone sQ tam
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r6wnie2 gupy edukacyjne dla os6b uzaleZnionych od alkoholu, dla os6b wsp6luzaleznionych

oraz grqpa anonimowych alkoholik6w.

Osoby, kt6re z powodu zabtrzef psychicznych maj4 trudnoSci w Zyciu codziennym,

zwlaszcza w ksztaltowaniu swoich stosunk6w z otoczeniem w zakresie zatrudnienia oraz

sprawach bytowybh obj gte s4 specj alistycznymi ustugami opiekuriczymi.

Przeciwdzialaj4c skutkom spolecznego i zawodowego wykluczenia os6b

nieaktywnych zawodowo, w)rnagaj4cych kompleksowego wsparcia i stworzenia warunk6w

niezbgdnych do integracj i ze spoleczeristwem realizuj em y r6ine projekty.

Projekt Systemowy ,,Czlowiek w potrzebie nie wymaga wsp6lczuciatylko skutecznej

pomocy'' wsp6lfinansowany ze Srodk6w Europejskiego Funduszu Spolecznego adresowany

jest do mieszkaric6w Gminy celem zwigkszenia poziomu kompetencji zawodowych

i spolecznych beneficjent6w. Pomoc w stworzeniu osobom zagroaonym wykluczeniem

spolecznym warunk6w do zdobycia lub uzupelnienia kwalifikacji zawodowych ma na celu

poprawg ich zdolnoSci adaptacyjnych na otwartym rynku pracy. Od 2008 roku do dnia

dzisiejszego wprojekcie uczestniczyly 142 osoby wtym 17 os6b niepelnosprawnych.

Od 2012 roku pozyskujemy r6wnie2 Srodki grantowe z Lokalnej Grupy Dzialania

zDebrzna. W ramach tego zadanta przeprowadzonazostala akcja Marsz po zdrowie. Byl to

rezrultat prac zvmqzanych z aktywizacj4 senior6w z Gminy Kamieri Krajeriski, w kt6r4

zaangahowali sig pracownicy Odrodka Pomocy. Projekt otrzymal dofinansowanie w lokalnyrn

konkursie grantowym ,,Dzialaj Lokalnie" w ramach Programu Polsko-Amerykanskiej

Fundacji WolnoSd realizowanym przez Akademig Rozwoju Filantropii w Polsce i Lokalnq

G*pQ Dzialania z siedzib1 w Debrznie. Akcja po6rednio uSwietniala r6wnieZ Europejski Rok

Senior6w i Wsp6lpracy Migdzypokoleniowej. Obecnie jesteSmy w trakcie realizacji

kolejnego projektu pt. ,,Radzim od kuchni" maj4cego na celu utworzenie Kola Gospodyri

Wiejskich we wsi Radzim.

Od 2012 roku nasz OSrodek wsp6lpracuje r6wnie2 ze Stowarzyszeniem DoroSli

Dzieciom w Sgp6lnie Krajeriskim realizuj4c projekt Centrum AktywnoSci Rodziny II.

W ramach tych dzialafi 8 rodzin z terenu naszej gminy objgtych jest wsparciem psychologa,

prawnika, pedagoga oraz asystenta rodziny. Osiem os6b bgd4cych gl6wnymi beneficjentami

projektu przeszlo Sciezkg szkoleniow4 uprawniaj4c4 do wykonywania zawodu: opiekunki

sprzedawcy, budowlarica. Obecnie wszyscy otrzymali p6lroczny staZ w wyZej wymienionych

zawodach.
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Wieloletni program Pomoc Panstwa w Zakresie Do4nvianiaporurala na ograniczenie

zjawiska glodu i niedoz5nvienia w szczeg6lnoSci wSr6d:

- dzieciirnNodzie?y,

- os6b doroslych z gospodarstw domowych o najnizszych dochodach i znajduj4cych sig

w trudnej sytiracji,

- os6b starszych"

- os6b chorych,

- os6b niepelnosprawnych ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem os6b z teren6w objgtych

wysokim stopniem bezrobocia i ze Srodowisk wiejskich oraz dzieci zrodzinubogich nie

obj gtych obowipkiem szkolnym.

Z tej fonny pomocy korzysta rocznie ok. 1.020 beneficjent6w z tego gorecy posilek

r otrzymuje ok. 839 os6b w tym 507 dzieci szkolnych

Batdzo dobrze uklada nam sig wsp6lpraca z Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej

w Bydgoszczy. Od wielu lat pozyskujemy ZywnoSi dla najuboZszej ludnoSci naszej gniny.

W roku ubieglym pozyskaliSmy 33 tony o wartoSci 117.310 zl. T4 form4 pomocy

obejmujemy ok. 439 rodzin.

Wykres 4. Poryskane dary iywnoSciowe20l0-2012
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3. DIAGN OZA SYTUACJI MIESZTANCOW GMINY

3.1 Bezrobocie

Na koniec grudnia 20I0r. w Powiatowym Urzg dzie Pracy w Sgp6lnie Kraj.

zarejestrowanych bylo 588 bezrobotnych mieszkaric6w naszej gminy natomiast na koniec

grudnia 2012 r. problem ten dotkn4l 570 os6b naszej gminy.

Tabela 5. bezrobotne z na

Wyszcze96lnienie Liczba bezrobotnych Bezrobotni z prawem do zasilku

Og6lem Kobiety Og6lem Kobiety

2010 Miasto 170 89 53 26

wieS 418 227 rt6 51

2011 miasto 177 109 38 23

wles 433 257 110 51

2012 miasto 128 8l 40 I7

wles 301 r99 l0l 53

Zr6dlo: Dane z Powiatowego Urzgdu Pracy w Sgp6lnie Krajeriskim

Dane podane w tabeli nie odzwierciedlaj4 prawdziwej skali tego zjawiska. Jako pomoc -_.

spoleczna spotykamy sig z ukrytym bezrobociem. Wedlug danych uzyskanych przez

pracownik6w socjalnych 1.689 mieszkaric6w pracuje w kraju, ll4 os6b pracuje poza

granicami, natomiast 213 rodzinprowadzi wlasne gospodarstwo rolne.

88 os6b w wieku produkcyjnym nie jest zarejestrowanych w Powiatowym Urz;gdzie

Pracy jako osoby bezrobotne.
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Wykres 5. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PIIP orar,liczba pracujqcych
mieszkaflc6w gminy stan na X 2013.

Duja czg36 ruNzego spoleczenstura utzymuje sig z pracy dorywczej nie rejestruj4c sig

w Powiatowym Uruerdzie Pracy. Znaezrn czgfit mieszkafc6w pracowala przed laty

w Paristwolvych Gospodarstwach Rolnych. Obecnie s4 to osoby dlugotrwale bezrobotne.

W okresie jesienno - letnim pracuj4 dorywczo przy zbiotz.e runa le6nego, truskawek,

obieraniu cebuli orazprzy zniwach. W pozostatych miesiqcach jest im bardzo trudno zrtaleLl

zatrudnienie.

Gmina zrajduje sig na terenie objg[m strukturalnyn bezrobociem. Wedfug danych

Gl6wnego'Urzgdu statystyczrego stopa beuobocia na koniec grudnia 2012 roku wynosila

24,7Vo . w por6wnaniu do roku 2010 zmalala o 1120 o/o a do roku 2011 o 0,8%o.
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Wykres 6. Stopa bezrobocia w latach 2010-2012 w procentach
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Spadek bezrobocia jest wynikiem emigracji mlodych ludzi w celach zarobkowych do

kraj6w Unii Europejskiej oraz zrvigkszonym rynkiem pracy. Osoby dlugotrwale bezrobotne to

gl6wnie osoby po 45 roku Zycia nie maj4ce szans na zatrudnienie na terenie naszej gminy.

W zwiEzku z tym znaczna czgfiE ich rodzin przebywa na zasilkach z pomocy. Dla wigkszoSci

os6b bezrobotnych, brak pracy jest przyczynq pogorszq1cego sig stanu zdrowia, zmiany

standard6w 2yci4 borykajq sig oni z problemami zagospodarowania czasu wolnego, izolacj4

spoleczn4, ograniczeniem lub zaniechaniem uczestnictwa w Zyciu spolecznym, kulturalnym

i oSwiatowym.

Jednym z kluczowych problem6w do rozsurqzanta pojawila sig kwestia kwalifikacji

bezrobotnych, zdolnoSi naszych klient6w do przekwalifikowania zawodowego

i wykorzystania lokalnego potencjalu do aktywizacji zawodowej. Podstawowe znaczerie

w pomocy w wychodzeniu z bezrobocia ma indywidualna ptaca z klientem w ramach kt6rej

zawierane s4 kontrakty socjalne zobowi4zujqce beneficjent6w do wsp6lpracy z pracownikiem

socjalnym OSrodka w zakresie gotowoSci do podjgcia pracy i wykazania aktywnoSci

zawodowej. W ramach porozumienia migdzy Powiatowym Urzgdem Pracy w Sgp6lnie

Krajeriskim, aUrzgdem Miejskim w Kamieniu Krajeriskimw 2012 roku 26 podopiecznych

Osrodka Pomocy mialo mo2liwoS6 wykonywania.prac: spo\ecznie - uirylecznych. W latach

ubiegtych liczbatych os6b wygl4dala nastgpuj4co 2011 rok - 2l os6b, 2010 rok - 31 os6b.

Stworzenie systemu zapobiegania dlugotrwalemu bezrobociu i zabezpieczeria

mieszkaric6w przed jego skutkami jest jednyrn z najpilniejszych problem6w jakie wystgpuj4
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na terenie gminy. Tylko opracowanie systemowych rozutiqzah w zakresie r62nych form

aktywizacji zawodowej ludnoSci pozostaj4cej bez pracy oraz Ettorzenie miejsc pracy,

umozliwii mohe poprawg synracji na tym polu dzialania.

3.2 Dlugotrvala f cig2ka choroba oraz niepelnosprawno5d

NiepelnosprawnoS6 - dtugotrwafy stan, w kt6rym wystgpuj4 pewne ograniczenia

w prawidlowym funkcjonowaniu czlowieka. Ograniczenia te spowodowane sQ na skutek

obnizenia sprawnoSci funkcji frzycznych lub psychicznych. Jest to takze uszkodzeme, czyli

utrata lub wada psychiczn4 fizjologSczn4 anatomiczna strrktury organizmu. Utrata ta moZe

byd calkowita czgSciow4 trwala lub okresowa, wrodzona lub nabyta, ustabilizowana lub

progresywna.

Polityka spoleczna os6b niepehrosprawnych to o96l dzialan podmiot6w publicznych

i organizacji pozarzqdowych, maj4cych na celu wyr6wnywanie nieuzasadnionych roimic

socjalnych oraz fworzenie szans funkcjonowania os6b niepelnosprawnych we wszystkich

dziedzinach zycia spolecznego i gospodarczego, umoZliwiaj4cych im peln4 integracjE ze

spoleczeristwem.

abela 6. Liczba os6b )emosprawnycn w
Mieszkancy DPS 128

Mieszkancy gminy 442

ie wlasneOpracowan

Jak wynika z povty1szej tabeli na terenie naszej gminy jest bardzo duzo os6b

niepelnosprawnych wymagaj4cych wsparcia. Objgtych pomoc4 prze nasz Osrodek jest 126

os6b.
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Wykres 7. Niepelnosprawni w pomocy spolecznej
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Zr 6dlo : opracowania wlasne

Nasz OSrodek Sci5le wsp6lpracuje z PCPR w realizacji zadah na vecz os6b

niepelnosprawnych.

Tabela 7. Dofinansowanie niepelnosprawnych mieszkafic6w gminy w podziale na lata.
Rodzaj

dofinansowania

2010 20ll 2012

Liczba

os6b

Kwota Liczba

os6b

Kwota Liczba

os6b

Kwota

Turnus

rehabilitacyjny

t4 r0.664 2l 12.770 26 24.416

Zaopatrzeriew

sprzgt

rehabilitacyjny

27 28.940 76 30.817 89 68.049.3s

Likwidacja barier

architektoniczrrych

2 9.237 4 65.674.67

Likwidacja barier

wkomunikowaniu

sig i technicznych

5 3.381 ) 3.408 9 8.123,13

Razem 46 42.98s 104 s6.232 128 166.263,r5

ia wlasneopracowama
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Powiatowy Zesp6l do Spraw Orzekania o NiepelnosprawnoSci ustala

niepelnosprawnoS6 dzieci oraz stopieri niepetnosprawnoSci osobom doroslym. Pracownicy

O5rodka systematyczrie pomagaj4 w przygotowaniu dokument6w, kt6re s4 niezbgdne do

wydania orzeczeria.

Tabela 8. Liczba wydanych otzeczefiw podziale na lata

opracowanra

Od wielu lat pozyskujemy r6wnie2 Srodki finansowe z Paristwowego Funduszu

Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych organizuj4c imprezy kulturalno - sportowe dla dzieci,

mNodzieiry i starszych os6b niepelnosprawnych.

Duzrrrm wydarzeniem w Gminie jest coroczna Olimpiada sportowa dla Os6b

Niepelnosprawnych, kt6ra ma zasigg powiatowy. Uczestnicz4 w nej podopieczri Swietlic

Srodowiskowych, Warsztat6w Terapii ZajEciowej, OSrodk6w Pomocy Spoleczrej oraz

Dom6w Pomocy Spolecznej. Spektakl niezapomnianych emocji, zapah4 chgci rywalizacjifair

play onz determinacji naszych zawodnik6w w osi4gnigciu celu na dlugo pozostaje w pamigci

wszystkim uczestnikom.

Kolejnym ciesz4cym sig duzym zainteresowaniem projektem jest Ognisko dla os6b

niepelnoprawnych organizowane w miesi4cach letnich nad jeziorem Mochel. Podczas

spotkania przewidziane sq r62ne zabawy i konkurencje migdzy innymi konkurs na

najtadniejsz4 piosenkg czy kalambury w kt6rych moimazdobyt, ciekawe nagrody.

Mikolajki organizowane s4 dla 70 os6b w tym 50 os6b niepelnosprawnych. Du2o

radoSci sprawiaj4 uczestnikom organizowane gry i zabawy prowadzone prry muzyce.

Najwigksz4 atrakcj4 wieczoru jest przybycie Sw. Mikolaja, kt6ry obdarowuje wszystkich

paczkami przygotowywanymi przez pracownik6w OSrodka Pomocy.

Lata Liczba wydanych otzeczeft o stopniu

niepelnosprawnoSci

Liczba wydanych

orzeczeit

niezaliczaj4cych do

os6b

niepetnosprawnych

Dla os6b powyZej 16 r.2. O stopniu Dla os6b

przed16 r.

2.

lekkim umiarkowany

m

zJraczJry

m

20r0 54 85 62 109 t7

20rl 43 67 66 94 23

2012 36 52 67 79 42

ia wlasne



33 Wsparcie dla rodzin

W naszej gminie zamieszkuje 1.659 rodzin, czgsto s4 to rodziny wielopokoleniowe.

170 rodzin s4 to rodziny wielodzietne, w kt6rych jest wigcej ni2 dwoje dzieci.

Wykres 8. Liczba rodzin korzystaj4cych z pomocy i wsparcia w podziale na:
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Zr6dlo: opracowania wlasne

Jak wynika z wykresu ztvdqksza sig liczba rodzin korzystaj4cych z pomocy i wsparcia

z powodu problem6w z wychowaniem. Wychodz4c naprzeciw naszym podopiecmym

w ramach dzialaf' dotyczqcych wsparcia dla rodzin z terenu Gminy Kamieri Krajeriski nasz

OSrodek realizuje zadanra na rzecz pomocy i aktywizacji najbardziej potrzebuj4cej czgsci

spoleczeristwa. Dla dzieci wymagaj4cych wsparcia pedagoga funkcjonuje Swietlica

Srodowiskowa ,,PROMYCZEK" kt6ra dziala na podstawie ustawy o pomocy spolecznej

, yu 12 marca 2004 roku (Dz. U. 22009 Nr 175 poz. 1362). Jest plac6wk4 opiekuriczo-

wychowawczqtdzielaj4c4 wsparcia dziennego. Organem prowadz1cym jest Miejsko-Gminny

OSrodek Pomocy Spolecznej w Kamieniu Krajeriskim.

Dzieci uczgszczaj1ce do plac6wki maj4 moZliwo6d korzystania z oferty zaj4c

kulturalnych, wychowawczych, rekreacyjnych, sportowych, plastycznyc[ muzyczrych,

integracyjnych. Wychowankowie uczestricz4cy w zajgciach Swietlicowych pomagaj4 sobie

wzajemnie w lekcjach, ronnijaj4 wartoSci i postawy spoleczne. Dzigki zajgciom w Swietlicy

podnosz4 sw6j poziom intelektualny, rcz4 sig dzialan przedsigbiorczych, gospodarnoSci
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i odpowiedzialno5ci za wsp6lne dobro. MajE one na celu nie tylko atrakcyjne

zagospodarowanie czasu wolnego, ale przede wszystkim:

. rozurijanie swoich zainteresowaf i zdolnoSci,

. motywowanie do dzialanu

. kszthttowanieumiejgtnoSci praktyczno-technicznych, manualnych,

. pobudzanie wyobraini i ekspresji plastycznej,

. nabywanie umiejgtnoSci gospodarowania czasem wolnym,

. ksztaltowanie umiejgtnoSci wsp6l2ycia i wsp6ldzialariaw grupie r6wieSniczej.

Podczas zajg(, przewidziany jest posilek, kt6ry dzieci wsp6lnie przygotowuj4,

nabywajqc przy tym postawy wspoldzialania w grupie (zacieSnianie wigzi spolecmych),

ksztahuj4 maniery i zdrowe nawyki Zywieniowe.

W ramach dzialariaSwietlicy organizowany jest corocznie letni biwak. Jest on Swietn4

okazj1 do milego spgdzenia czasu i ogromn4 radoSci4 dla jej uczestnik6w. Szereg atrakcji,

m.in. piesza wycieczka nad jezioro, podchody, wsp6lne ognisko, zabavty ruchowe na

SwieZym powietrzu, gry planszowe, sprawiaj4 wiele rado5ci uczestnikom. Program tej

wycieczki skupia sig takZe na celach edukacyjnych i wychowawczych. Realizowane s4

r6wnieZ zajgcia wychowawc ze na temat przemocy i uzywek.

Mlodzie? uczestricz4ca w zajgciach Swietlicowych pochodzi z ftimych rodzin:

rozbitych, niewydolnych wychowawczo, z rodzin borykaj4cych sig z bezrobociem oraz

z rodzin dotknigtych alkoholizmem czy przemocQ w rodzinie. Nie ma podzialu na

biedniejszych i bardziej zamoimych, dzigki czemu wszyscy bndzo dobrze sig tu czLlj1.

Dzialany w atmosferze ciepl4 miloSci, szacunku i wsp6lnego zrozumienia.

Zwigkszenie Srodk6w na utrzymanie Swietlicy pozwoliloby na jej codzienn4

dzialalno(l.

Dzigki wsp6lpracy z Kuratorium O5wiaty corocznie dneci z gminy Kamieri Krajeriski

vtyjezdzaj1 na kolonie letnie np. w 2072 rokr,t,2O dzieci przebywalo na obozie w Funce oraz

w Elku.

Na terenie gminy funkcjonuj q 4 szkoly podstawowe, jedno publiczne gimnazjum oraz

pigd plac6wek przedszkolnych.
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Tabela 9. Rodzaje plac6wek pnedszkolnych w pminie

Przedszkole
Rok szkolny
2010t20tl Rok szkolnv 20lll20l2 Rok szkolny 2ll2l20l3

Przedszkole .

Samorz4dowe
Kamieri Kraierlski

68 78 87

Szkola
Podstawowa
Du2aCerkwica

24 40 26

Szkola
Podstawowa
Plocicz (od20l2
roku filia
KamieniaKr.)

9 l0 8

Szkola
Podstawowa
Zamarte

24 l9 23

Razem r25 147 144
: Dane z Mieisko -jsko - Gminnego Zespolu Uslug OSwiatowych

Tabela 10. Rodzaje plac6wek szkolnych w gminie

Szczeg6lowe zadanra i kompetencje organu prowadz4cego szkoly i plac6wki

oSwiatowe wynikaja z ustawy o systemie oSwiaty otazzustawy KartaNauczyciela.

Do najwazniejszych zadafi organu prowadz1cego (zgodnie zart.5 ust. 7 omzart.34a

ust. I ustawy o systemie oSwiaty) naleh1:

Szkola
Rok szkolny
20rot20rr Rokszkolnv 20lll20l2 Rok szkofny 20l2l20l3

Szkola Podstawowa
Kamieri Kraieriski

196 194 194

Szkola Podstawowa
Duza Cerkwica

75 88 r02

Szkola Podstawowa
Plocicz (od20l2 r.
filia Kamienia Kr.)

42 42 2l

Szkola Podstawowa
Zamarte

82 76 72

Publiczne Gimnazjum
Kamief Kraieriski

24s 242 235

Razem 640 642 624
Zr6dlo:- Dane z Miejsko - Gminnego Zespolu Uslug O6wiatowych
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1) zapewnienie warunk6w dziaNama szkoty lub plac6wki, w tym bezpiecznych

i higienicznych warunk6w nauki, wychowania i opieki,

2) wykonywanie remont6w obiekt6w szkolnych oraz zadaft inwestycyjnych w tym

zakresie,

3) zapewnienib obslugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoty lub

plac6wki,

4) wyposazenie szkoly lub plac6wki w pomoce dydaktyczne i sprzgt niezbgdny do pelnej

realizacji program6w nauczari4 program6w wychowawczych, przeprowadzarria

sprawdzian5w i egzamin|w oraz wykonywania innych zadafstatutowych,

5) nadz6r nad dzialalnoSci4 szk6l i plac6wek w zakresie spraw finansowych

i administracyjnych.

Od 1 listopada2Dl3 zostal otwarty prywatny punkt przedszkolny w Zamartem dla 3-4

1atk6w.

W obecnym czasie szkoty coraz czgSciej pracujq metod4 projektu i pozyskujq na

szeroko pojgt4 edukacjg Srodki zewngtrzne. Gminny Zesp6l OSwiaty najczgsciej

w parhrerstwie lokalnym realizowal kilka projekt6w edukacyjnych w ramach Programu

Operacyj ne go Kapital Ludzki.

1. Program Operacyjny Kapital Ludzki 9.1.1. Zmnejszane nier6wnoSci w stopniu

upowszechnienia edukacji przedszkolnej pn. ,,Zacznijmy od przedszknla".Gl6wnymi

celami projektu jest wyr6wnywanie szans edukacyjnych dzieci w wieku 3-5 lat, ulatwienie

dostgpu do specjalisty - logopedy, podniesienie atrakcyjnoSci zajg(, poprzez wyposazenie

w nowoczesne pomoce dydaktyczne.

2. Projekt partnerski Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet IX. Ronv6j

wyksztalcenia i kompetencji w regionach DziaNartte 9.1. Wyr6wnywanie szans

edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakoSci uslug edukacyjnych Swiadczonych

w systemie oSwiaty, Poddzialanie 9.1.2 Wyr6wnywanie szans edukacyjnych uczni6w z

grup o utrudnionym dostgpie do edukacji oraz zmniejszanie r6inic w jakoSci uslug

edukacyjnych ,,Wiem i potrafig". Projekt realizowany byl w partnerstwie z wszystkimi

gminami powiatu sgpolef skiego.

Zajgcia realizowane w szkolach spelnity swoje zadanta programowe

i oczekiwania uczestnik6q przyczynily sig do przyrostu wiedzy we wszystkich grupach

zajE| rozwijaj4cych, a takhe wyr6wnania brak6w u uczni6w w grupach zajg1

wvr6wnawczvch.



3. Projekt parbrerski Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet IX. Rozw6j

wyksztalcenia i kompetencji w regionach DziaNanie 9.1. Wyr6wnywanie szans

edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakoSci uslug edukacyjnych Swiadczonych

w systemie oSwiaty, Poddzialanie 9.1.2 Wyr6wnywanie szans edukacyjnych uczni6w

z grup o utrudnionym dostgpie do edukacji onz zmntejszanie r6inic w jako5ci uslug

edukacyjnych ,,Program Indywidualizacji Procesu Nauczania i Wychowania ucznifw klas

I- I I I S zkd I P o ds t aw owy c h w Woj ew 6 dztw ie Kuj aw s ko - P o mor s kim "

Projekt realizowany byl w partnerstwie zUrzgdem Marszalkowskim w Toruniu. W projekcie

w roku szkolnym 20l0l20ll braly ludzial wszystkie cztery szkoly podstawowe.

Zajgcia realizowane bgd4 jeszcze w kolejnych latach 20lIl20I2 w szkole w Kamieniu

Krajeriskim, Plociczu iZamartemorazw 201212013 w szkole w Zarrartem.

W celu podniesienia umiejgtnoSci opielcuriczo - wychowawczych, prowadzenia

gospodarstwa domowego, radzeria sobie z sytuacjami dnia codziennego rodzin borykaj4cych

sig z r62rymi problemami nasz Osrodek od 2012 roku zatrudnia asystenta rodziny kt6ry

obejmuje wsparciem 15 rodzin. Asystent towarzyszy rodzinie z dzielmi w poszukiwaniu

rozxvqzafi trudnej sytuacji zyciowej z wykorzystaniem mocnych stron czlonk6w rodziny,

zasob6w rodziny,rodziny dalszej, spolecznoSci lokalnej, zasob6w inst5rtucjonalnych.

Zadania asystenta rodziny okreSla art. 15.1. Ustawy z dnia 9 czerwca 201 1 o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastgpczej i naleh1do nich:.

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzin4 we wsp6lpracy z czlonkami rodziny

i w konsultacji zpracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wsp6lpracy z czlonkanri rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy

zastgpczej, planu pracy z rodzin4, kt6ry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku

umi eszczonemu w pieczy zastgpczej ;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu

umiej gtno6ci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiqzywaniu problem6w socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiqzywaniu problem6w psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwi4zywaniu problem6w wychowawczychz dzie6mi;

7) wspieranie aktywnoSci spolecznej rodzin;

8) motywowanie czlonk6w rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniq podejmowaniu i utrzlmywaniu pracy zarobkowej;
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10) motywowanie do udziatu w zajgciach grupowych dla rodzic6w, maj4cych na celu

ksztaltowanie prawidlowych wzorc6w rodzicielskich i umiejgtno3ci psychospolecmych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczeg6lno5ci poprzez ludzial w zajgciach

psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dzialah interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrohenia

bezpieczeftstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczychdlarodzic6w i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotycz1cej pracy zrodzinq;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny,nierzadziejnrzco p6l roku;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakohczeniu pracy zrodzinq;

17) sponqdzanie, na wniosek s4du, opinii o rodzinie i jej czlonkach;

18) wsp6tpraca z jednostkami administracji rz4dowej i samorz4dowej, wlaSciwymi

organizacjami pozarzqdov,rymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizuj4cymi sig

w dzialaniach rLarzecz dziecka i rodziny;

19) wsp6lpraca z zespolem interdyscyplinarnym, grup4 robocz1 lub innymi podmiotami,

kt6rych pomoc przy wykonywaniu zadah uzna zaniezbgdn4.

Asystent rodziny pomaga nealizowat to, co rodzina chce oraz co inne sluZby spoleczne

wymagaj4 od ro&iny. Pomaga tylko w tym, co moZliwe jest do osi4gnigcia.

Od20l2 roku objgtych pomoc4 asystenta rodziny bylo 17 rodzin, ztego 5 rodzin

zakofrczylo wsp6lpraca z asystentem.

2012 roku

opracowan

Tabela 11. Liczba rodzin ob w od

Liczba rodzin korzystaj4cy z uslug asystenta l7

Liczbarodzin z kt6rymi asystent zakoitczy\prac7 ze

wzglgdu na:

6

osi4gnigcie cel6w I

na zaprzestanie wsp6lpr acy z r odzinq 1

zmiarry miej sca zamie szkania 4

lo: ia wlasne

Przygotowuje sig kolejne 3 rodziny do objgcia asystentur4.
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3.4 Opieka nad seniorami

Wa2n4 gup4 spoleczn4 wymagaj4c4 szczegllnego wsparcia s4 seniorzy. Na terenie

naszej gminy zamieszkuje 890 emeryt6w i rencist6w. Czgsto zamieszkuj4 oni wsp6lnie ze

swoimi dzie6mi i'wnukami. Ten model rodziny wielopokoleniowej firnkcjonuje gl6wnie na

wsi. W mieScie seniorzy czgsto zamieszkuj4 sami. Dla os6b starszych Miejsko

- Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej prowadzi Dom Dziennego Pobytu, kt6ry zostal

utworzony Uchwal4 Rady Miejskiej w Kamieniu Krajeriskim Nr XXII/221197 z drna 2I
listopada 1997 roku i dnatana podstawie ustawy o pomocy spoleczrej z dnia 12 marca 2004

roku (Dz. U. z 2009 Nr 175 poz. 1362), Statutu Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej oraz Regulaminu Domu Dziennego Pobytu. Zadantem Domu zgodnie

z regulaminem jest niesienie wsparcia osobom starszym i niepetrnosprawnym z terenu gminy

Kamieri Krajeriski.

Przez okres tych lat do 2013 roku z Domu Dziennego Pobytu korzystaty Nqcznre 32 osoby.

Zajgciarealizowane w Domu przyczynraj4 sig gl6wnie do:

. zaspokajanie potrzeb towarzyskich, rekreacyjno - kulturalnych,

o utrzymania sprawnoSci psychofrzycznej zgodnie z wiekiem uczestnik6w

o zapewnienie pomocy i opieki lekarskiej oftv pomocy socjalnej.

Corocznie mieszkanki Domu uczestnicz4 w spotkaniach okolicznoSciowych zokazji:

o Dnia Babci

o Dnia Kobiet

. SniadaniaWielkanocnego

o PiknikudlaNiepelnosprawnych

o Spotkariimieninowych

. Spotkaniu oplatkowym

orazw wycieczce.

Do statych zajglrealizowanych w Domu Dziennego Pobytu naleh4:

o czwartkowe spotkania z emerytowan4 nauczycielk4 Pani4 Ludmil4 Malinowsk4

o sprzqtaniepomieszczeri

. cz-ytarie ksiqzek

o wsp6lne Spiewanie

. lvykonywanie prac rgczrych



o fvmczenia relaksacyjne.

Jedn4 z waimych potrzeb osoby starszej jest dobry stan zdrowia, tak pod wzglgdem

frzycznym jak i psychicz;np. Aby ten stan utrrymaQ pofrzebna jest profilaktyka staroSci,

dostgpnoS6 do Swiadczeri sluZby zdrowt4 leczenie i rehabilitacj a, wahne sq dobre warunki

w Srodowisku zaniieszkanta i wigzi spoleczre. Dom Dziennego Pobytu od 16 lat Swiadczy

uslugi opielruricze w okreSlonym czasie, umoZliwia osobom starszym zaspokojenie wielu

potrzeb nie tylko podstawowych, ale tak:2evtyhszego rzgdu.

OSrodek Pomocy Swiadczy r6wnieZ uslugi opiekuricze w miejscu zarrieszkania

chorym, samotnym, ldi6rzy z powodu wieku, choroby czy innych przyczynwymagajq pomocy

osoby drugrej. Liczbg os6b objgtych t4 forma pomocy prezentuje pomzszy wykres.

Wykres 9. Liczba os6b objgta uslugami opiekurficrymi w podziale na lata

39

38

37

36

35

34

33

32

3L

30

r 2010

I 2011

t20t2

Zr 6dlo : opracowania wlasne

Powy2szy wykres pokazuje, 2e wnastaliczba os6b wymagaj4cych opieki domowej.

JesteSmy spoleczeristwem starzej4cym sig i waZne jest odpowiednie zatrudnienie

wykwalifikowanej kadry do opieki nad seniorami.
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3.5 Przemoc w rodzinie i uzale2nienia

W oSrodku pomocy spoleczrej dziatraZesp6N Interdyscyplinarny. Czlonkowie Zespolu

zapevtniaj1 skutecane reagowanie na doniesieniaoktrywdzeniu i zaniedbywanitdzieci.

Zesp6l intdrdyscyplinarny to zespol os6b zainteresowanych rozwiqzantem problemu

konkretnej rodziny. To grupa profesjonalist6w, kt6rzy wsp6lpracuj4 ze sobq

w skoordynowany spos6b, Nqcz,qc wiedzg, umiejgtnoSci oraz moZliwoSci wynikaj4ce

z instSrtucji, kt6r4 reprezentuj4. Sklad os6b uczestnicz4cych w pracy danego ZespoNu

uz-aleiniony jest od rodzfiu problemu oraz kompetencji i mofliwoSci poszczeg6lnych sluZb,

inst5rtucji i oryanizacji. Wsp6lpraca zespolowa sprzyla koordynacji podejmowanych dzialah

narzecz danej rodziny.

W sklad Zespolu Interdyscyplinarnego wchodzq :

1) pracownicy oSrodka pomocy spolecznej;

2) wychowawcy ; pedagodzy miej scowych szk6l i przedszkoli;

4) psycholog;

5) policjanci;

6) kuratorzy;

7) pielggniarki i lekarze miejscowej przychodni;

8) czlonkowie Miejsko - Gminnej Komisji RozwiqzywaniaProblem6wAlkoholowych;

9) ksigza;

l0) prokurator;

1l)osoby, kt6re znaj4 problemy rodziny, zriJmrriq sig pomoc4 rodzinie i mog4 mie6 wplyw na

poprawgjej sytuacji.

Zadania Ze spolu Interdyscyplinarne go :

1. Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.

2. Podejmowanie dzialafiw Srodowisku zagrohonych przemoc4 w rodzinie, maj4cych na celu

pr zeciw dzialani e temu zj awisku.

3. Inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknigtym przemoc4 w rodzinie.

4. Rozpowszechnianie informacji o instSrtucjach, osobach i moZliwoSciach udzielania

pomocy w Srodowisku lokalnym.

5. Inicjowanie dzialaiw stosunku do os6b stosuj4cych przemoc.
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ZespSl5ci51e wsp6lpracuje z Miejsko-Gminnq Komisj4 Rozrvi4zywania Problem6w

Alkoholowych. W ramach swoich dzialafi terapeuta do spraw uzaleitntefi wraz

z psychologiem prowadzi warsztaly psychoedukacyjne dotyczEce problematyki alkoholowej,

przemocy w rodzinie oraz trudnoSci wychowawczychz dzie6mi.

Warsztaty te maj4 na celu rozpowszechnienie wiedzy na temat w/w zjawisk,

uSwiadomienie osobom w potrzebie mo2liwoSci ich przemvycig2enia oraz motywowanie os6b

uzaleinionych od alkoholu do podjgcia leczenia i wprowadzanie zmian,przerwariaprzemocy

w rodzinie i poprawy jakoSci 2ycia. ZajEcia te maj4 formg wyklad6w edukacyjny ch oraz zajg(

warsztatowych grupowych pol1czonych z dyskusj4 oraz indywidualnych spotkan z terapeutq

ds. uzaleZnief i przemocy oraz z psychologiem.

Og6lnie na terenie naszego dzialana do wrzeSnia bie?4cego roku zanotowano 27

przestgpstw i 4 wykroczeria,kt6rych sprawcy byli po spozyciu alkoholu.

Tabela 12. Ilo56 interwencji Policji

Rodzaj interwencji 20r0 20tl 2012

Przestgpstwa 77 63 40

Wvkroczenia r33 102 7l

Interwencje domowe 85 89 tt7

RAZEM 295 254 228

r6dlo: Dane z wKomendy Powiatowej Policlr w Sgp6lnie Krajeriskim

Jak widac w powyZszej tabeli problem interwencji domowych co roku wzrasta dlatego

tak wazna jest profilaktyka przemocy

W wyniku wsp6lpracy r6inych instytucji, podjgciu terapii przez osoby doznaj4ce przemocy

poprawila sig sytuacja w kilku gospodarstwach domowych, a przemoc zostaNa zatrzymana

pfzez:

-wniesienie sprawy o mgcanie sig psychiczne i frzyczne nad rodzin1 do S4du Rejonowego

wTucholi-3 sprawy,

-skierowanie os6b na leczenie odwykowe przymusowe - 3 sprawy,



-orzeczenie eksmisji - 3 sprawy .

Osoby doznajqce przemocy oraz wsp6luzale2nione od alkoholu w nrmach dzialah

punktu konsultacyjnego otrz5rmujq pomoc terapeutyczn4, psychologiczn4i prawn4.

Tabela 13. IloSd os6b objgtych dzialaniami Punktu Konsultacyjnego w latach

Zajgciaterapeutyczne prowadzone s4 w dw6ch grupach:

l) grupa edukacyjna dla os6b uzaleZnionych

2) grupa wsparcia dla os6b wsp6luzaleZnionych,oftat przemocy

IloS6 os6b 2010 2011 2012

w fym: nadmiernie pij4cych

b1d?uzaleZnionych

26 25 24

Wsp6luzale2nionych:

wsp6tmalZonek, DDA

aa
JJ 37 26

Ofrarprzemocy domowej 23 t7 t7

Sprawc6w przemocy domowej l0 8 9

O96lem 92 87 76

Zr6dlo:Dane z Miejsko - Gminnej Komisji Rozwiqzywania Problem6w Spolecznych
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Rozdzial II ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW SPOLECZII-YCH

1. Misja

Problemy z kt6rymi borykaj4 sig wsp6lczeSnie rodziny, wymagaj4 od pracownik6w

o5rodka pomocy spolecznej oraz samej rodziny duzego wysilku. Aby pom6c wyjS6 rodzinie

z trudnej sytuacji zyciowej oSrodek pomocy stawia na nowe rczwiqzanta.

Na podstawie okreSlonych problem6w stworzyliSmy misjg o6rodka pomocy:

2. Cele gl6wne, szczegrilowe i kierunki dzialaf.

2.1 Cel gl6wny: Zmniejszenie bezrobocia kt6re w konsekwencji doprowadzi do

zminimalizowania skutk6w ub6stwa

Cele szczegdlowe:

1. Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.

2. Przeciwdzialanie i eliminowanie negatywnych psychospolecznych skutk6w

bezrobocia.

Kierunki dzialari:

l) Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych pvy pomocy PUP w Sgp6lnie

Krajeriskim.

2) Promocja szkoleri aktywnego poszukiwania pracy.

3) Opracowanie i realizowanie projekt6w sluZ4cych aktywizacji os6b bezrobotnych

w tym wsp6lfinansowanych z funduszy zewngtrznych.
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4) Budowanie sieci wsp6lpracy pomigdzy instytucjami i organizacjami pozarz4dowymi

dziaNaj 4cy mi na rzecz o s6b bezrobotnych.

5) Zatrudnienie w ramach aktywnych form przeciwdzialama bezrobociu (roboty

publiczne, prace interwencyjne, staZe, prace spoleczrie - uzytecme itp.).

6) Tworzenie'oparcia socjalnego, prawnego i psychologicznego dla rodzin ubogich

(rozw6j specj alistyc znego poradnictwa).

7) Prowadzenie pracy socjalnej w oparciu o kontrakt socjalny.

8) Zmniejszenie skutk6w bezrobociapoprzez pomoc udzielon4 przez MGOPS.

Problem bezrobocia zawsze dotyka cal4 rodzinE. Dzialanra z zakresu pracy socjalnej to

przede wszystkim mobilizowanie podopiecznych do poszukiwania pracy. W ramach tych

dzialafi podstawowym nnzgdziem pracownika socjalnego jest kontrakt socjalny, okreSlaj4cy

zasady wsp6lpracy oraz cele do kt6rych naleiry zmierzal. Pomoc materialna w ramach

kontraktu stanowi waimy instrument, kt6ry sluzy ksztaltowaniu prawidlowych postaw

i zachowari bezroboftrych podopiecznych. Szczeg6lnie wa2ne jest nauczenie prowadzenia

gospodarstwa domowego w nowej sytuacji, racjonalnego gospodarowania ograniczonymi

Srodkami finansowymi oraz planowania najblizszej przy szlofici.

2.2 Cel gl6wny: Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu os6b i rodzin

dlugotrwale borykajqcych sig z problemami Zyciowymi, w tym integracja os6b

niepelnosprawnych ze Srodowiskiem

Cele szczegdlowe:

1. Pomoc rodzinom, w kt6rych wystgpuje problem niepelnosprawnoSci.

2. Stworzenie osobom niepelnosprawnym warunk6w do samodzielnego irycia w Srodowisku

lokalnym i rodzinnym.

Kierunki dzialayi:

1) Doskonalenie systemu wsparcia i pomocy dla os6b niepelnosprawnych.

2) Wsp6lpraca z instytucjami i orgartizacjami dzialaj4cymi na rzecz os6b

niepelnosprawnych w celu likwidacji barier architektonicznych w budynkach

u2yteczroSci publicznej.

3) Pomoc w zaopatrzeniu w sprzgt rehabilitacyjny.



4) Zapobieganie osamotnieniu i izolacji poprze umoZliwienie udzialu w Zyciu kulaturalno

- oSwiatowym.

5) Realizowanie program6w na rzecz os6b niepelnosprawnych wsp6lfinansowanych ze

Srodk6w zewngtrznych.

6) Stala diagn6zaproblem6w os6b niepetnosprawnych i ich rodzin.

7) Promowanie os6b niepelnosprawnych na otwartym rynku pracy.

8) Podwyzszanie umiejgtnoSci i kwalifikacji zawodowych os6b niepelnosprawnych

poprzez ich udzial w projektach wsp6lfinansowanych ze Srodk6w unijnych.

2.3 Cel gl6wny: Pomoc n tzecz rodzin ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem dzieci

i mlodzieiy

Cele szczeg6lowe:

l. Swiadczenie pracy socjalnej na rzecz rodzin dotknigtych bezradnoSci4 opiekuriczo

-wychowawcz4.

2.PrcwadzeniedzialahnarzeczdzieciimlodzieirywSwietlicachwiejskich.

Kierunki dzialari:

1) Udzielanie pomocy finansowej z systemu pomocy spolecznej oraz Swiadczeri

rodzinnych

i funduszu alimentacyjnego na rzeczrcdzin majduj4cych sig w trudnej sytuacji.

2) Zapewnienie specj alistyczrego wsparcia.

3) Wspieranie dzialalnoSci Swietlic wiejskich oraz Swietlicy Srodowiskowej dla dzieci.

4) Promowanie opieki w rodzinnych formach pieczy zastgpczej.

5) Opracowanie irealizacja program6w narzecz wsparcia rodziny.

6) specjalizacja pracownik6w oSrodka pomocy, kt6ra pozwoli nabardziej kompleksow4

i profesjonalna pomoc w rozwi4z5rwania problem6w rodzin.

7) pomoc i promowanie rodzin wielodzietnych w Srodowisku lokalnym.

Problemy opiekurlczo - wychowawcze wymagaj4 kompleksowego podejScia do pracy

z rodzinq. Opieka i pomoc muszq by6 zorganizowane w Srodowisku bliskim dziecku

w rodzinie, w szkole, Swietlicy tak aby umozliwiaty mu wzrastanie i rozw6j w naturalnych

warunkach rodzinnych, kulturowych i spolecznych.



2.4 Cel gl6wny: Rozw6j zintegrowanego wsparcia na rzecz os6b starszych

Cele szczeg6lowe:

l. ZrrEkszenie aktywnoSci zyciowej os6b starszych.

2. N-agodzenie trirdno5ci wynikaj4cych z wieku oraz sfworzenie moZliwoSci szerszego

uczestnictwa w Zyciu spolecznym.

3. Budowanie systemu wsparcia dla senior6w.

Kierunki dzialari:

1) Wsparcie rodziny w zapewnieniu opieki dla najblizszych i pozostawienia ich

w Srodowisku naturalnym.

2) Rozw6j ustug opielcufcrych w miejscu zamieszkania.

3) Promowanie i wspieranie wolontariatu jako formy integracji spolecznej os6b

starszych.

4) Pozyskiwanie Srodk6w zewngfrznych na realizacjg projekt6w rarzecz senior6w.

5) Rozw6j dzialalnoSci Domu Dziennego Pobynr.

6) Wspieranie dzialalnoSci Swietlic wiejskich na rzeczos6b starszych.

2.5 Cel gl6wny; Znniejszenie skali zjawiska pnzemocy w rodzinie i uzaleZnieri

Cele szczeg6lowe:

l. Zapewnienie rodzinom doSwiadczaj4cym pflemocy specjalistycznego wsparcia.

2. Walka z rnaleimienami gl6wnie poprzez edukacjg i dziaNania terapeutyczne w zakresie

skutk6w zwi4zany ch z uirywkami.

Kierunki dzialari:

l) Wsp6tpraca z inst5rtucjami i organizacjaninarzecz os6b doznaj4cych przemocy.

2) Podejmowanie dzialafi wobec sprawc6w przemocy.

3) Udzielanie pomocy ofiarom przemocy poprzez zapewnienie wsparcia materialnego,

prawnego, lokalowego.

4) Prowadzenie dzialafi profilaktycnrych po6wigconych problematyce przemocy i
uzaleiniei.
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5) Zwigkszenie dostgpno6ci pomocy terapeutycznej dla os6b uzale2nionych i

wsp6luzaleznionych.

PODSUMOWANIE

DziaNania okreSlone w strategii kierowane bgd4 na necz os6b i rodzin dotknigtych

bezrobociem, zagrohonych wykluczeniem spolecznym, dotknigtych problemem uzalehnieh,

starszych i niepelnosprawnych. Gminny system pomocy spolecznej bgdzie zawieratr

komponenty stabilne, daj4ce poczucie bezpieczeftstwa socjalnego ale r6wnie2 bgdzie otwarty

na nowe wyzwania. Dzigki temu winien rozwin46 sig system ci4glego monitorowania

problem6w rodzin i dzieci onz zintegrowanych dzialafi umoZliwiaj4cych szybk4 i skuteczn4

pomoc w sytuacjach kryzysorvych. Pomoc Srodowiskowa stanie sig dominujqcg formQ

pomocy spolecznej w gminie.

Podjgte zostanq dziaNanra na rzecz pobudzenia aktywnoSci Srodowisk, kt6re dotknigte

s4 zjawiskiem alienacji. Warunkiem skutecznego przeciwdzialania negatywnym zjawiskom

spolecznym jest przede wszystkim podniesienie SwiadomoSci mieszkaric6w gmrny na temat

gl6wnych prryczyn i skutk6w tych zjawisk oraz zasad i moZliwoSci zapobiegania ich

powstawaniu.
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